Central Unified School District

Application for School Connected Organization/Booster Club/PTA

D New Application (must be typed) Renewal Application (must be typed)
(required each school year)

GENERAL INFORMATION,

Name of Organization !P\Qosevelt PTA . school site | ROOSEVeElt
Mailing Address 2600 N Garfield Ave school Year |2018-19
FIGSNOEANSSIES Date Requested 9/30/2018
Narne Address Phone Email
President Eiutrio Gonzales | 3575 W Cortland Ave Fresno CA 93722 | 559.690.7082 | lkegon86@yahoo.com
Vice President Brandi Rau Watts| 10255 W Manning Ave Fresno CA 93706 | 559.647.2875 | brauwatts@centralusd.k12.ca.us
Secretary H(;lly Crosland [ 3652 W Garland Frenso CA 93722 559.974.1136 | hollylynch446@gmail.com
Treasurer Monica Truijillo | 5216 N State St Fresno CA 93722 | 559.231.1053 | mtrujillo34@yahoo.com
Fundraiser Chair | VVicky Olivera | 3065 N Marty #115 Fresno CA 93722 | 559.682.2361 vickyolivera71@gmail.com-

To make every child potential ready by engaging and empowering families and communities to
advocat for children

ANNUAL OBJECTIVES (List s

Provide books for classrooms, Sponsor community/school events, sponsor field trips, sponsor give
back events, help provide student incentives/rewards

fic goals for thelschool year)




FINANCIAL INFORMATION{ ===

Name of Bani EECU Account Number 1203541

Address of Bank \Shaw and Valentine location Moncia Trujillo
.- :@sno CA

Authorized Signers |E|uterio Gonzales

1

Tax ID #(EIN) |90-1 085007

gh Copies - New {N} & Renewal {R}) - Excluding PTA's

bt B

REQUIRED DOCUMENTS (ASES

D Constitution {N} D 501©3 Determination Letter {N} Certificate of Insurance - {N, R}
Bylaws {N} D Proof of State Tax Exempt Status {N} Insurance Endorsement Page{N, R}
Proof of Tax ID # {N; D Seller's Permit - {N,R} D Insurance Declaration Page - {N, R}

D Acknowledgement Frorm D tiold Harmless Agreement - {N,R} D Proof of Crime/Fidelity Bond
signed by each Officer - {N,R} insurance {N, R}

D Annual Budget {N, R} Prior Year Profit and Loss Statement {R}

v Annual Budget Certificate of Insurance Insurance Endorsement Page
v Insurance Declaration Page v Hold Harmless Agreement Acknowledgement Form

signed by each Officer

3 Prior Year Profit and Loss Statement

FINAL APPROVAL

This certifies you have sati<fied all sections of the Central Unified School District Application for

School Connected/Booster organization/PTA.
Authorization are granted per school year. You must resubmit your application annually by September 15 to

continue to operate as a School Connected/Bgoster organization or PTA.
Date: \O\t{:/\ld

Signature of Chief Business Officer: Board Approval:

Signature of School Site Administrator:

Authorized Date: From To

* You are not authorized to operate as a school cannected organization/booster/PTA until Board Approval and signature for final approval is
received from the school site administrator.



BYLAWS FOR LOCAL PTA/PTSA UNITS
ESTATUTOS PARA UNIDADES LOCALES PTA/PTSA

. 22 e s i
[ ‘ % 1‘/ < {_;’ f'.' j s .,J{ "/( ’< i/] /
National PTA Identification Number California State PTA ldentification Number
Numero de Identificacion en National PTA Numero de Identificacion en California State PTA

Koosevett Elementary PTA

Name of Association/Nombre de la Asociacion |

Obtj’_:‘s‘{(‘ (i)l! r;; l

Council PTA/Consejo de la PTA

ey i Dt FIk

District PTA/Distrito de la PTA

QOO0 North (av Geld

Address of School — Street/Direccion de la Escuela — Numero y calle

p Ry 7 4 FRE:
Preine 1 728
City — Zip Code/Ciudad - Cédigo Postal

3

% =¥ g ! .
AT TEN ST Cpapes

Grades in School/Grados que tiene la escuela

i

dpnl B 2015

Organization Date of This Association/Fecha de organizacion de ésta Asociacion

REVISED JUNE 2014 REVISADO EN JUNIO DEL 2014

California State

P7A

everychild. onevoice.
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BYLAWS

for
PARENT-TEACHER
ASSOCIATIONS
and
PARENT-TEACHER-STUDENT
ASSOCIATIONS

These bylaws outline the essential structure and
specific regulations to govern parent-teacher
associations and/or parent-teacher-student
associations in the state of California. They may
be modified to meet the needs of the association.

Refer to pages i-ii for procedures to follow for
a bylaws review and to pages iii-vi for
instructions for completing the
standard bylaws.

ESTATUTOS

para
ASOCIACIONES DE PADRES Y
MAESTROS

B
ASOCIACIONES DE PADRES,
MAESTROS Y ESTUDIANTES

Estos estatutos bosquejan la estructura esencial
y las regulaciones especificas que gobiernan las
asociaciones de padres y maestros y/o
asociaciones de padres, maestros y estudiantes
en el Estado de California. Pueden modificarse
para adaptarse a las necesidades de la unidad.

Refiérase a las pdginas i-ii para los
procedimientos a seguir en la revisién de
estatutos y la paginas Jii-vi contiene
instrucciones para completar
los estatutos estdndar.

MISSION STATEMENT OF THE
CALIFORNIA STATE PTA

The mission of the California State PTA is
to positively impact the lives of all children and
Sfamilies.

Adopted August 2013

DECLARACION DE LA MISION
DE CALIFORNIA STATE PTA

La mision de California State PTA es de
impactar positivamente la vida de todos los nifios
y las familias.

Adoptada en agosto del 2013

CALIFORNIA STATE PTA
2327 L Street, Sacramento 95816
(916) 440-1985 « FAX (916) 440-1986 » info@capta.org * WWW.capta,org

BYLAWS/ESTATUTOS

Revised June 2014/Revisado en junio del 2014



PROCEDURES
FOR BYLAWS REVIEW

Standard bylaws are updated and reprinted at least once a
vear. The cover sheet color changes at least once during
every two-year term. Current bylaws are available for
purchase from the List of PTA Materials found on the
California State PTA website www.capta.org. Many
council and district PTAs also maintain a supply of bylaws
for purchase. See Article XVI — Amendments on p. 30
Jor bylaws amendment requirements.

REVIEW PROCESS
1. The president appoints a bylaws review committee (3-5
people) chaired by the parliamentarian.

2. Using the “Instructions for Completing the Standard
Bylaws” (pages ifi-vi) the committee reviews the
bylaws to see if any changes are necessary and then
comipletes a set of the most current edition of Bylaws
for Local PTA/PTSA Units.

3. The parliamentarian consults with the council or district
PTA parliamentarian regarding how to complete a
scehon or make a desired change.

4 The committce prepares a detailed list of proposed
amendments.

5. The committee presents to the executive board the
recommendation that no changes be made or the list of
proposed amendments to be forwarded through
chiannels to the California State PTA parliamentarian
for approval. An update to the most current version of
the bylaws with no changes still requires that the
bylaws be forwarded to the California State PTA
parliamentarian for review and signature.

6. The executive board votes and the outcome is recorded
in the minutes.

7. The parlismentarian keeps one copy of the bylaws for
reference.

8. The parliamentarian submits the detailed list of
proposed amendments (if any) along with ane original
set and four (4) copies of the bylaws and standing rules
through council and PTA district channels 1o the
California State PTA parliamentarian. Out-of-council
associations submit directly to the district PTA.,
[NOTE: Please verify with the district PTA how many
copies to send.]

9. District PTA may have additional requirements or fees.
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PROCEDIMIENTO PARA LA
REVISION DE ESTATUTOS

Los estatutos estindar se actualizan v se reimprimen por lo
menos una vez al afio. El color de la cubierta cambia por lo
menos una vez durante cada periodo de dos afos. Los
estatutos actuales se pucden comprar a través de Lista de
materiales de la PTA que se puede encontrar en el sitio web
wwiw.capta.org de la PTA de California. Muchos consejos y
distritos de la PTA también mantienen un suministro de
estatutos para su venta. Ver Articulo XVI — Enmiendas
en la pagina 30 para requisitos para enmiendas de los
estatultos.

PROCESO DE REVISION

1. El presidente nombra a un comité revisor de estatutos
(3 a 5 personas) que preside el parlamentario.

2. Usando las “Instrucciones para completar los estatutos
estandar” (paginas /ii-vi), el comité revisa los eslatutos
para ver si son necesarios algunos cambios, y luego
completa un juego de edicion mis actualizada de los
Estatutos para Unidades Locales PTA/PTSA.

3. El parlamentario consulta al parlamentario del consejo
o del distrito sobre cémo completar una seccion o hacer
un cambio deseado.

4. El comité prepara una lista detallada de enmiendas
propuestas.

5. Elcomité presenta a la junta ejecutiva la
recomendacidn de no hacer ninglin cambio o la lista de
enmiendas propuestas para ser adelantadas a través de
los canales al parlamentario de la PTA de Califomia
para la aprobacidn. La versién actualizada de los
estatutos con ningln cambio requiere que wdavia sean
adelantados los estarttos a la PTA de California para la
revision y firma.

6. La junia ejecutiva hace la votacion y el resultado es
registrado en las minutas.

7. El parlamentario archiva una copia de los estatutos
para referencia,

8. El parlamentario somete Ia lista detallada de enmiendas
propuestas (si algunas) junto con an eriginal ¥ cualro
(4) copias de los estatuios y las reglas vigentes, a través
de los canales del consejo v del disirito de la PTA, al
parlamentanio de California State PTA. Las
asociacioncs que no pertenecen a ningiy consejo hacen
la presentacion divectamente al distrito de la PTA.
[NOTA: Se ruega verificar con el distrito de la PTA
cudntas copias deben enviarse.]

9. ElDisrito de PTA puede tener requisitos u honorarios
adicidnales.



WHEN BYLAWS ARE RETURNED

. The California State PTA parliamentarian returns
signed bylaws and standing rules to the association
through district and council PTA channels.

2. Upon receipt of the state-approved bylaws and standing

rules, an association meeting is scheduled to adopt the
amendments to the bylaws. Members must be notified
of the meeting at least thirty (30) days in advance and a
list of the proposed amendments must be included with
the notice.

3. A wwo-thirds (2/3) vote at an association meeting is
required to adopt the amendments,

4. After the association adopts the amendments, the
secretary and president sign and darte the master set of

the bylaws, which is kept by the secretary. Other copies

are signed by the secretary and president and kept by
the president and parliamentarian. Two signature pages
are returned to the council, or one copy to the district
PTA il the association is out-of-council.

5. Additional copies of the bylaws and standing rules are
made for the procedure books of each member of the
executive board, including the principal. A copy of

these bylaws shall be made available to any member of

the association upon request.

UNSIGNED BYLAWS

If the bylaws and standing rules are returned by the
California State PTA parliamentarian unsigned, the PTA
must make the required changes and resubmit the bylaws
and standing rules through channels.
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CUANDO LOS ESTATUTOS
LLEGAN DE REGRESO

1. El parlamentario de California State PTA regresa
firmados los estatutos y las reglas vigentes a la
asociacion, por medio de los canales PTA del distrito y
del consejo.

2. Al recibir los estatutos y las reglas vigentes aprobadas por
el estado, sc programa una reunién de la asociacién para
adoptar las enmiendas a los estatutos. Los miembros
deben recibir notificacién por lo menos treinta (30) dias
antes, y debe incluirse con la notificacion una lista de las
enmiendas propuestas.

3. Serequiere un voto de dos tercios (2/3) en una reunién
de la asociacion para adoptar las enmiendas.

4. Tras la adopcidn de las enmiendas por la asociacion, el
secretario y el presidente firman y fechan la copia original
de los estatutos, la que queda bajo custodia del secretario.
Otras copias son firmadas por el secretario y presidente y
las mantiene el presidente y el parlamentario. Dos copias
de la pagina de finna se regresan al consejo, si en consejo,
0 se regresa una copia al distrito PTA.

5. Se hacen copias adicionales de los estatutos y las reglas
vigentes para el libro de procedimientos de cada uno de
los miembros de la junta ejecutiva, incluso el director de
la escuela. Una copia de estos estatutos se le hara
disponible a cualquier miembro de la asociacion sobre el
pedido.

ESTATUTOS SIN FIRMAR

Si los estatutos y las reglas vigentes regresan sin la firma del
parlamentario de California State PTA, la unidad PTA debe
hacer los cambios requeridos y volver a someter los
estatutos y las reglas vigentes por medio de los canales.



INSTRUCTIONS
FOR COMPLETING THE
STANDARD BYLAWS

The current standard bylaws MUST be used when
submitting bylaws for approval. The California State PTA
prints the date on the front cover and at the bottom of each
page. USING OUTDATED STANDARD BYLAWS IS
CAUSE FOR THE BYLAWS TO BE RETURNED
UNSIGNED.

Bylaws and standing rules may be modified to meet the
needs of the association, but because they are a legal
document, additions and/or changes must be written legibly
n blue or black ink or typed. Bylaws completed in pencil,
black marker or any other ink color will not be aceepted.
RETYPED OR COMPUTER ALTERED BY LAWS WILL
NOT BE ACCEPTED. The standard bylaws may be
photocopicd using a double-sided formar. All blanks must

be completed or kred-out.

I. DO NOT ALTER, CHANGE, OR ADD TO ANY
ARTICLES OR SECTIONS WITH STARS except for
completing blank lines. Authority for the articles and
sections marked with stars is from the California State
PTA bylaws (***) or are required by the Corporation
Code of the State of California (**) and shall be
included in all unit bylaws.

2. Several sections refer to information in the California
State PTA Toeolkit and MAY NOT BE ALTERED.
These are policies or procedures of the California State
PTA. See Article XII, Section 3.

LY

Words in italics indicate certain optional provisions
and SHOULD BE LINED OUT when not applicable.

4. Tolme out, neatly draw u single straight horizontal line
through each word and/or sentence which does not
apply. Do not use a slash or an X to strike. Do not use
white-out or a wide-tipped marker.

5. Words in brackets [ ] are for information or directions
only. They have been pre-lined out, e.g.,

o y ____ [menth], but you

must follow the directions given in them

6. Use the association’s full legal PTA or PTSA name on
the cover: Selena Sloan Butler PTA not Butler P7TA; or
Phoche Apperson Hewrst High School PTSA4, not
Hearst Higl: PTSA. The association name is on the
charter.
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INSTRUCCIONES
PARA COMPLETAR LOS
ESTATUTOS ESTANDAR

Los estatutos estandar vigentes DEBEN utilizarse cuando se
sometan estatutos para su aprobacion. California Stare PTA
imprime la fechia en la cubierta del frente y al pie de cada
pigina. USAR ESTATUTOS ESTANDAR ANTICUADOS
ES CAUSA PARA QUE LOS ESTATUTOS SE
REGRESEN SIN FIRMAR.

Los estatutos y las reglas vigentes pucden modificarse para
adaptarse a las necesidades de la asociacion, sin embargo,
debido a que se trata de un documento tegal. las adiciones
y/o cambios deben escribirse legiblemente en tinta azul o
negra, o mecanografiados, Los estarutos completados a
lapiz, con marcador negro, o con tnta de cualquier otro
color, no seran aceptados, NO SE ACEPTARAN LOS
ESTATUTOS REESCRITOS A M."'\QUIN:\ O
ALTERADOS POR COMPUTADORA. Los estatutos
estandar pueden fotocopiarse usando formato de impresion
de dos caras. Todos los espacios ¢n blanco dehen

completarse o taehazse.

1. NO SEDEBE ALTERAR, CAMBIAR NI AGREGAR
A NINGUN ARTICULO O SECCION CON
ESTRELLAS exceplo para completar espacios en
blanco. La autoridad sobre los articulos y secciones
marcados con estrellas proviene de los estatutos de
California State PTA (***) o son requeridos por el
Codigo de la Corpurucion del Estado de California (**)
y deben incluirse en todo estatuto de unidad.

2. Varias seccioncs se refieren a informacion de la
Carpeta de recursos de la PTA de California y NO
PUEDEN SER ALTERADAS. Son politicas o
procedimientos de California State PTA. Ver ¢l
Articulo XI1I, Seccién 3.

3. Las palabras en tipo itdlico indican cicrias provisiones
opcionales y DEBEN TACHARSE cuando o sean
aplicables.

4. Para tacharlas, cricelas nitidamente con una linea
horizontal sobre cadu palabra y/iu oracion que no sea
aplicable. No marcar con una X para tachar, No debeé
usarie liquido corrector ni marcador de punta ancha.

3. Las palabras entre paréntesis cuadrados | | son s6lo
para informacion o direcciones, Estas palabras han sido
tachadas, pejo. [ mes),
pero debe segwir las mstrucciones que csias pulabras
dan,

6. Use el nombre legal completo de la asociacién PTA &
PTSA en la cubierta: Selena Sloan Butler PTA, no
Butler PIA: 6 Phoehe Apperson Hourss High School
PTSA, wo Hearst Hivh 754 El nombre de 1
asociacion aparece en el acta constitutiva,



Spell out all words; do not use abbreviations, e.g., Sept
- September; 2md . second; VP - vice president. Use the
long form for dates — February 7, 2016.

Write numbers as words and place figures in
parenthesis, e.g., one (1); twenty (20); five dollars
($5.00); twenty-five cents ($0.25). Do not duplicate
words already included in the printed text.

The foliowing articles and sections require special
attention:

a.

Article I (p. 1) —If out-of-council, linc out “of the”
and insert “out of”’ in blank.

. Article IV, Section 4 (p. 4) — Line out unused

blanks. Consult with council/district parliamentarian
regarding faculty, student and/or family
memberships or membership/donations.

Article V, Section 3¢ — With a nominating
committee of three elected members, a majority
would be 2 members. Two members would be
charting the course for the PTA for the coming PTA
term. Consider a larger group (5-7 members) for a
more representative committee.

Article V, Section 3g (p. 7) must agree with Article
V, Section 7 (p. 7) and Article V1I, Section 1 and 2
(pp. 17-18). Set the election month early enough to
allow the president-elect to attend the California
State PTA Convention held in late April/early May
(Article V, Section 9, p. 8) and meet the
council/district deadline for directory data (Article
VI, Section le, p. 9).

Article VI, Section 2 (p. 10) — Use this section for an
executive vice president or a vice president if there is
no executive vice president and only one vice
president.

Article VI, Section 4 (pp. 10-11) and Section 5

(p. 11) - If there is only one secretary, line out
corresponding secretary and combine these sections
and renumber subsequent sections.

Article VI, Sections 6b (p. 1), 61 (p. 13), and 6m
(p. 13) - If out-of-council, line out ONLY the last
sentence, substituting the italicized sentence that
follows.

. Article VI, Section 8b-d (pp. 14-15) — The mid-year

audit should be completed approximately halfway
through the term of office. The year-end audit must
be completed immediately following the end of the
term of office. (For examiple, if the term ends June
30, the year-end audit must be completed in July.
The mid-year audit would be completed in
December or Januaty.) A iitd auwdil is 1equited at
the end of the fiscal year if the term of office is
different from the fiscal year.
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7.

Deletrear cada palabra, no usar abreviaciones; p.¢j.,
sept. = septiembre; 2° = segundo; VP = vicepresidente.
Use la larga fecha — 7 de febrero del 2016.

Los nmimeros se escriben con palabras y las cifras entre
paréntesis; p.¢j., uno (1); veinte (20); cinco dolares
($5.00); veinticinco centavos ($0.25). No duplicar
palabras incluidas en el texto.

Requieren atencién especial los siguientes articulos y
secclones:

a.

Articulo I (p. 1) - Si fuera-de-consejo, tachar “del” e
insertar “fuera de” en el espacio en blanco.

. Articulo IV, Seccion 4 (p. 4) — Tachar espacios en

blanco no usados. Consultar con el parlamentario
del consejo/distrito sobre membresias de la facultad,
estudiante y/o familiares o membresfa/donaciones.

Articulo V, Seccidn 3¢ — Con un comité de
nominaciones de tres miembros elegidos, la mayoria
serfa de 2 miembros. Dos miembros estarian
planeando el curso para la PTA para el término
siguiente de PTA. Considere a un grupo més grande
(5-7 miembros) para un comité mas representativo.

Articulo V, Seccidn 3g (p. 7) debe coincidir con
Articulo V, Seccidn 7 (p. 7) y Articulo VI,
Secciones 1 y 2 (pp. 17-18). Fijar el mes para la
eleccidn suficiente temprano para permitirle al
presidente electo asistir a la Convencién de
California State PTA que se lleva a cavo a fines de
abril o principios de mayo (Articulo V, Seccién 9,
p. 8) y cumplir con la fecha de plazo del
consejo/distrito para los datos de la gufa (Articulo
VI, Seccidn le, p. 9).

Articulo V1, Seccidn 2 (p. 10) — Use esta seccién
para un vicepresidente ejecutivo o un vicepresidente
si no hay vicepresidente ejecutivo y sdlo un
vicepresidente.

Articulo VI, Seccidn 4 (pp. 10-11) y Seccion 5

(p. 11) — Si hay sélo un secretario, tachar secretario
de correspondencia y combinar estas secciones y
reenumerar las siguientes.

Articulo VI, Secciones 6b (p. 11), 61 (p. 13), y 6m
(p. 13) — Si fuera-de-consejo, tachar SOLO la
altima frase, sustituyendo la frase en cursiva que
sigue.

. Articulo VI, Seccién 8b-d (pp. 14-15) — La auditoria

de mediados de afio se debe completar
aproximadamente en medio camino por el término
de la oficina. La auditoria de fin de afio se debe
completar siguiendo inmediatamente el fin del
termino de la oficina. (Por ejemplo, si ¢l término
termina junio 30, la auditoria de fin de ario se debe
cotplelar en julio. La audiloria de mediados de afio
se completara en diciembre o enero.) Una tercera
auditoria se requiere a fines del afio fiscal si el
término de la oficina es diferente del afio fiscal.
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Article VI, Section 8b-d (pp. 14-15) the months for
adoption by the association must agree with
association meeting months in Article VII, Section 1

(pp. 17-18).

Article V11, Section 1 (pp. 17-18) — Set the first
meeting of the school year early enough to assure that
the PTA program and budget are approved by the
association prior fo beginning PTA programs or
expending PTA funds (Article V11, Section 3, p. 18).

- Article VII, Section 2 (p. 18) must agree with
Article V, Section 3g (p. 7) and Section 7 {(p. 7) and
Article VII, Section | (pp. 17-18). Set the election
month early enough to allow the president-elect to
attend the California State PTA Convention held in
late April/early May (Article V, Section 9, p. 8) and
to meet the council/district deadline for directory
data (Article VI, Section Le. p. 9),

Article VII, Section 5b (p. 19) - The valing power
of the association is equal to all members as stated
in Article VII, Section 6. The quorum must assure
general member participation beyond that of the
executive board. The minimum quorum for an
association meeting is the number of officers plus
four (4) or eleven (11), whichever is greater.
Officers are listed in Article V, Section 2. In order
to ensure that there is parucipation by standing
commitiee chairmen in association meetings, the
following calculation will determine the number to
add to the quorum. If there is a combination of ten
(10) or more standing committee chairmen and/or
appointed, voting directors or specialists, that
number will be divided by two (2) and added to the
association quorum.

- Article VIII, Section 1 (p. 20) — Standing
committees are those committees that function all
year. ¢.g. hospitality, membership, program, ways
and means, fundraising, cte. Standing commiitecs
are listed in Standing Rule #10.

Article VIII, Section 2¢ (p. 20) - Guidelines for the
expenditure of unbudgeted funds is as follows
(California State PTA Toolkit, Finance section,
Unbudgeted Expenditures):

1. Eight or more association meetings per year — up
to $500.00

il Five to seven association meetings per year — up
to $750.00

iii. Four or fewer association meetings per vear — up
0 $1000.00

Articulo VI, Seccién 8b-d (pp.14-15), los meses
para la adopeién para la asociacion deben coincidir
con meses de reunion de asociacion en Articulo VI,
Seccidn 1 (pp. 17-18).

Articulo, Seccion 1 (pp. 17-18) — Fijar la primera
reunién del affo escolar suficiente temprano para
asegurar que el programa de PTA y el presupuesto
son aprobados por la asociacion antes de empezar
los programas de PTA o alargar los fondos de PTA
(Articulo VII, Seccién 3, p. 18).

- Articulo VII, Seccién 2 (p. 18) debe coincidir con

Articulo V, Secciones 3¢ (p. 7) y Seccién 7 (p. 7), y
con Articulo VII, Seccién 1 (pp. 17-18). Fijar el
mes de la eleccion suficiente temprano para
permitirle al presidente electo asistir a Ia
Convencién de California State PTA que se lleva a
cavo a fines de abril o principios de mayo (Articulo
V, Seccion 9, p. 8) y para cumplir con la fecha de
plazo del consejo/distrito para los datos de la guia
(Articulo VI, Seccidn le, p. 9),

Articulo VII, Seccidn 5b (p. 19) - El poder electoral
de la asociacion es igual para todos los miembros
como lo indica el Articulo V11, Seccién 6. El
quérum debe asegurar la participacion general de
los miembro mas alla de la junta ejecutiva, El
quérum minimo para una reunién de asociacion es
el mimero de oficiales mas cuatro (4)oonee (11), el
cual sea mas. La lista de oficiales se encuentra en
Articulo V, Seccién 2. Para asegurarse de que haya
participacidn de los presidentes de comisiones
permanentes en las reuniones de la asociacion, el
caleulo siguiente determinard el nimero para
agregar al quorum. S1 hay una combinacion de diez
(10) o més presidentes de comites permanentes y/o
directores o especialistas designados para votar, ese
nimero sera dividido por dos (2) y agregado al
quérum de la asociacion,

- Articulo V11, Seccion | (p. 20) - Comités vigentes

son esos comtes que funcionan toda diio, por
ejemplo hospitalidad, afiliacion, programa, formas y
medios, recaudacion de fondos, ete. La lista de
comités vigentes se encuentra en la Regla Vigente
#10.

Artticulo VI, Secewom 2e (p. 20) - Pautas para el

gasta de fondos no presupucsios son asi (Carpeta
de recursos de la PTA de California, seecion de
Finanzas, Gastos no presupuestarios):

1. Ocho o mas reuniones de la asociacion por afio
— hasta $500,00

it. Cmco o siete reuniones de la asociacién por afio

- hasta $750,00

Cuatro 0 menos reuniones de asociacion por afio

— hastu $1000.00

i,



. Article VIII, Section 7b (p. 22) — The minimum
quorum for an executive board meeting is based on
the number of executive board members, including
the principal and teacher representative (majority =
more than half) or five (5) whichever is greater.

. Article X (pp. 24-25) — Consult with council
parliamentarian to verify agreement with council
bylaws.

. Article XIII (p. 28) — Attach copy of articles of
incorporation, if an incorporated association,

Article X1V (p. 29) - Associations are required by
law to have a federal Employer Identification
Number (EIN), and a state Franchise Tax Board
(FTB) number and Registry of Charitable Trust
(CT) number, and are required to file annual forms
with the appropriate agency. Insert the corporation
number if the association is incorporated. Contact
your district PTA for assistance.

Standing Rules (p. 32 and following) must be
attached and may not conflict with or supersede
bylaws. Do not restate bylaws or Toolkit sections in
the standing rules.

Standing Rules #10. Standing commiittees are those
committees that meet all year long e.g. membership,
health and safety, and hospitality. The chairman of a
standing committee is a member of the executive
board. In order to ensure that there is participation
by standing committee chairmen in exceutive board
meetings, the following calculation will determine
the number to add to the quorum. If there are ten
(10) or more standing committees that number will
be divided by two (2) and added into the
calculations for the executive board quorum.
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. Articulo VIII, Seccién 7b (p. 22) — El quérum

minimo para una sesién de la junta ejecutiva se basa
en el niimero de miembros de la junta ejecutiva,
incluyendo al director y maestro representante
(mayoria = més que medio) o cinco (5) cual sea
mas.

. Articulo X (pp. 24-25) — Consultar con el

parlamentario del consejo para verificar el acuerdo
con los estatutos del consejo.

. Articulo XIII (p. 28) — Incluir una copia de los

articulos de incorporacién, si son una asociacién
incorporada.

Articulo XIV (p. 29) - Las asociaciones estin
obligadas por ley a tener un Niimero de
Identificacién del Empleador (EIN) federal, y un
numero de la Junta de Impuestos de Franquicia
(FTB) del estado y un numero de fundacién
benéfico (CT), v se les requiere que los formularios
anuales se archiven con la agencia apropiada.
Insertar el mimero de la corporacion si se incorpora
la asociacién. Para obtener asistencia, péngase en
contacto con su distrito PTA.

Las reglas vigentes (p. 32 y siguiendo) deben
incluirse y no estar en conflicto con ni sustituir a los
estatutos. No vuelva a exponer las secciones de los
estatutos o la Carpeta de recursos en las reglas
vigentes.

Reglas vigentes #10. Los comités permanentes son
esos comités que se retinen durante todo el afio p.ej
afiliacion, salud y seguridad, y hospitalidad, El
presidente de un comité permanente es miembro de
la junta ejecutiva. Para asegurar que haya
participacidn por presidentes de comités en
reuniones de la junta ejecutiva, el siguiente calculo
determinara el nitmero a afiadir al quérum. Si hay
diez (10) o mds comités permanentes esc mimero
sera dividido por dos (2) y agregado en los calculos
para el quorum de la junta ejecutiva.
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BYLAWS

ARTICLE | - NAME

The name of this association is

Parent-Teacher-Student Association, hereinafter
referred to as the “association”, located in the city of

a local association of the
Council,
o B District
of the California Congress of Parents, Teachers, and
Students, Inc. (California State PTA), a branch of the
National Congress of Parents and Teachers (National
PTA).

** ARTICLE Il - PURPOSES

SECTION 1.

The purposes of this association, in common with the
purposes of the National PTA and the California State
PTA, are:

a. To promote the welfare of children and youth m
home, school, community and place of worship.

b. To raise the standards of home life.

c. To secure adequate laws for the care and protection
of children and youth,

d. To bring into closer relation the home and the
school, that parents and teachers may cooperate
intelligently in the education of children and youth.

e. To develop between educators and the general
public such united efforts as will secure for all
children and youth the highest advantages in
physical, mental, social and spiritual education.

SECTION 2.

The purposes of this association are promoted in
cooperation with the National PTA and the California
State PTA through an advocacy and educational
program directed toward parents and teachers and the
general public; developed through conferences,
committees, projects and programs; and governed and
qualified by the basic policies set forth in Article III.
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ESTATUTOS

ARTICULO | - NOMBRE

El nombre de esta asociacion es

Asociacidn de Padres-Maestros- Estudiantes, més adelante
se refiere como “la asociacion” localizada en la ciudad de

como asociacion local de/ Consejo

Distrito B n
de California Congress of Parents, Teachers and Students,
Inc. (California State PTA), una sucursal de National
Congress of Parents and Teachers (National PTA).

** ARTICULO Il - PROPOSITOS

SECCION 1.

Los propdsitos de esta asociacion, comunes a los
propositos de National PTA y de California State PTA,
son:

a. Promover el bicnestar de nifios y jovenes en el hogar,
la escuela, [a comunidad y los sitios de culto.

b. Elevar los estandares de vida en el hogar.

c. Asegurar leyes adecuadas para ia atencién y proteccién
de la nifiez y la juventud.

d. Establecer una relacion mas estrecha entre el hogar y
la escuela, para que padres y maestros puedan cooperar
con inteligencia en la educacion de nifios y jovenes.

e. Desarrollar entre los educadores y el publico en
general esfuerzos conjuntos tales, que logren para
todos los nifios y jovenes las mayores ventajas de la
educacién fisica, mental, social y espiritual.

SECCION 2,

Los propésitos de esta asociacién se promueven en
cooperacion con National PTA y California State PTA,
mediante un programa de abogamiento y educativo
dirigido a los padres de familia y maestros y al publico en
general; desarrolldndose a través de conferencias,
comités, proyectos y programas; gobernados y calificados
por las politicas basicas establecidas en el Articulo II1.



SECTION 3.

This association is organized exclusively for the
charitable, scientific, literary, or educational purposes
within the meaning of Section 501(c)(3) of the Internal
Revenue Code or corresponding Section of any future
Federal tax code (hereinafter “Intemal Revenue
Code™).

“** ARTICLE Ill - BASIC POLICIES

The following are basic policies of the National PTA,
the California State PTA and this association:

a. The organization shall be noncommercial,
nonsectarian and nonpartisan;

b. The organization shall work with the schools and
community to provide quality education for all
children and youth and shall seek to participate in
the decision-making process establishing school
policy, recognizing that the legal responsibility to
make decisions has been delegated by the people to
boards of education, state education authorities, and
local education authorities;

c. The organization shall work to promote the health
and welfare of children and youth and shall seek to
promote collaboration between parents, schools and
the community at large;

d. No part of the net earnings of the organization shall
inure to the benefit of, or be distributable to its
members, directors, trustees, officers or other
private persons except that the organization shall be
authorized and empowered to pay reasonable
compensation for services rendered and to make
payments and distributions in furtherance of the
purposes set forth in Article 11 hereof:

e. Notwithstanding any other provision of these
articles, the organization shall not carry on any
other activities not permitted to be carried on (i) by
an organization exempt from Federal income tax
under Section 501(c)(3) of the Internal Revenue
Code, or (ii) by an organization, contributions to
which are deductible under Section 170(c)(2) of the
Internal Revenue Code;
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SECCION 3.

Esta asociacion se organiza exclusivamente para los fines
benéficos, cientificos, literarios o educativos que
contempla la Seccion 501(c)(3) del Cédigo de Rentas
Internas de Estados Unidos, o la seccién que corresponda
de cualquier cddigo fiscal federal en el futuro (en lo
sucesivo denominado “Cédigo de Rentas Internas™).

*** ARTICULO lIl - POLITICAS BASICAS

Las siguientes son las politicas basicas de National PTA,
California State PTA y de esta asociacién:

a. La organizacién serd de tipo no comercial, no sectaria
y no apolitica;

b. La organizaci6n trabajard con las escuelas y la
comunidad para proporcionar educacién de buena
calidad para todos los nifios y jévenes, y procuraran
participar en el proceso de toma de decisiones para
establecer politicas escolares, reconociendo que la
responsabilidad legal de tomar decisiones ha sido
delegada por el pueblo a las juntas de educacion, a las
autoridades educativas estatales y a las autoridades
educativas locales;

¢. La organizacién trabajara para promocionar la salud y
bienestar de los nifios y los jévenes y buscara
promocionar la colaboracién entre padres, escuelas y
la comunidad en grande;

d. Ninguna parte de los ingresos de la organizacion
beneficiara ni se distribuird entre sus miembros,
directores, fideicomisarios, funcionarios, ni a ninguna
otra persona particular, excepto que la organizacién
estara autorizada y facultada para pagar compensacion
razonable por servicios prestados, y para hacer pagos y
distribuciones en la consecucién de los propositos
establecidos en el Articulo II de estos estatutos;

e. No obstante lo provisto en estos articulos, la
organizacion no realizara ninguna de las actividades
que no deben realizar (i) por organizaciones exentas
del pago de impuesto federal sobre ingresos por la
Seccion 501(c)(3) del Codigo de Rentas Internas, o (ii)
por organizaciones que reciban contribuciones
deducibles bajo la Seccion 170(c)(2) del Cédigo de
Rentas Internas;



f. Upon the dissolution of this organization, after
paying or adequately providing for the debts and
obligations of the organization, the remaining assets
shall be distributed to one or more nonprofit funds,
foundations, or organizations that have established
their lax exempt status under Section 501 (c)(3) of
the Internal Revenue Code and whose purposes are
in accordance with those of the National PTA;

The organization or members in their official
capacities shall not — directly or indirectly —
participate or intervene (in any way, including the
publishing or distributing of statements) in any
political campaign on behalf of, or in opposition (o,
any candidate for public office: or devote more than
an insubstantial part of its activities to attempting to
influence legislation by propaganda or otherwise:

ug

h. The organization or members in their official
capacities shall not endorse a commercial entity or
engage in activities not related to promoting the
purposes of the organization;

L The organization shall not enter into membership
with other organizations except such international,
national or state organizations as may be approved
by the California State PTA. The California State
PTA or any of its divisions may cooperate with
other organizations and agencies concerned with
child welfare, but a PTA/PTSA representative shall
make no commitments that bind the group he
represents.

ARTICLE IV - MEMBERSHIP
AND DUES

*** SECTION 1.

Every individual who is a member of this association
is, by virtue of that fact, a member of the National
PTA and of the California State PTA by which this
tocal association is chartered, and is entitled to all
benefits of such membership.

*** SECTION 2.

Membership in this association shall be made available
by such local association, without regard to race, color,
creed or national origin, under such rules and
regulations not in conflict with the provisions, the
Bylaws of the National PTA or the Bylaws of the
California State PTA, as may be prescribed in the
bylaws of this local association, to any individual who
subscribes to the purposes and basic policies of the
National PTA.,
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f. Al disolverse esta organizacion, los activos remanentes
tras el pago o la adecuada disposicion de las deudas y
obligaciones de la organizacién, se distribuirdn a una o
mas fondos, fundaciones u organizaciones que a fines
de lucro hayan establecido su condicion de exencién
de impuestos bajo la Seccién 501(c)(3) del Cédigo de
Rentas Internas y quienes propdsitos estan de acuerdo
con aquellos de National PTA;

g. Nila organizacion ni sus miembros en sus capacidades
oficiales participaran ni intervendran — directa o
indirectamente (en forma alguna, incluso la
publicacian o distribucion de declaraciones) — en
ninguna campana politica a favor de cualquier
candidato a oficina piblica, ni en oposician al mismo;
ni dedicaran mas que una parte no substancial de sus
actividades, a intentar influir en legislaciones, ya sea
por medio de propaganda o cualquier otro medio;

h. Ni la organizacién ni sus miembros en sus capacidades
oficiales respaldardn a entidades comerciales ni
participardn en actividades que no estén relacionadas
con los propésitos de la organizacion;

I, La organizacion no se afiliara a NINgUNa otra
organizacion, excepto aquellas organizaciones
internacionales o nacionales que pueda aprobar Ia
Junta de Directores de National PTA. California State
PTA, o cualquiera de sus divisiones, puede cooperar
con otras organizaciones y agencias a las que
concierni el bienestar infantil, empero, ningun
representante de PTA/PTSA hara comproniisos que
obliguen al grupo que representa.

ARTICULO IV - MIEMBROCS
Y SUS CUOTAS

*** SECCION 1.

Toda persona que esté afiliada a esta asociacion €s, por
virtud de tal hecho, miembro de National PTA v
California State PTA. la cual olorgo la carta constitutiva
de esta asociacion local, y disfiuta de todos los benelicios
como miembro de las mismas.

*** SECCION 2.

La afiliacion u esta asociacidn estard disponible por medio
de dicha asociacion local a las personas que se suscriban a
los propasitos y a las politicas basicas de National PTA. sin
lomar en cuenta raza, color, credo ni origen nacional, bajo
reglas y reglamentos que no deben estar en conficto con o
provisto por los Estatutos de National PTA o de California
State PTA, y segtin lo prescriban los estatutos de esta
asociacién local.



*%% SECTION 3.

The association shall conduct an annual enrollment of
members but may admit persons to membership at any
time.

SECTION 4.

Each member of the association shall pay annual dues

of o . dollars

and - o _cents
(% )per member (also means per capita) to

the assoclation.
**%3. Such annual dues shall include the portion of
two dollars and twenty-five cents ($2.25) per
member payable to the National PTA.

***h  Such annual dues shall include the portion of
two dollars ($2.00)* per member payable to the
California State PTA.

* Proviso: For the period July 1, 2013 to June 30,
2015, the dues will be one dollar and twenty-five
cents ($1.25), and will increase to two dollars
($2.00) on July 1, 2015.

¢. Such annual dues shall include the portion of

B - __dollars
and cents
. ) per member payable to

District.

d. Such annual dues shall include the portion of

_ o o ____dollars
and _ _ cenis
{3 ) per member payable to

Council.

e. Each association shall forward to the council per
capita dues of i ___dollars
and _ cents
(% ~yannually.

FOnt-of-comneil-associctiony-shoidd
suhstitrte-thefollowing

e. Each out-of-council association shall forward o
the district per capita dues of
- S dollars
and ___cenis

(.

) annually.

=

The remainder shall constitute the local portion of
each member’s dues and shall remain in this
association.
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*** SECCION 3.

La asociacion conducird anualmente una campaifia de
captacién de miembros, pero puede admitir miembros en
cualquier tiempo.

SECCION 4

Cada miembro de la asociacion pagara una cuota anual de
S délares

con

centavos ($ ) por miembro (también se
entenderd como “per capita”), a la asociacion.
***3,  Dicha cuota anual incluird la porcién de dos
délares con veinticinco centavos ($2.25) por miembro,
que se pagara a National PTA.

*¥*h  Dicha cuota anual, asimismo, incluird la porcion
de dos délares ($2.00)* por miembro, que se pagard a
California State PTA.

* Clausula: Para el termino del 1° de julio de 2013 al
30 de junio de 2015, la cuota sera de un dolar con
veinticinco centavos ($1.25), y se aumentara a dos
délares ($2.00) el 1° de julio de 2015.

¢. Dicha cuota anual incluird también la porcion de

S —— __ddlares
con = — _centavos
(3 ), por miembro, que se pagara al
Distrito

d. Ademas, dicha cuota anual incluira la porciéon de

— - _ ddlares
con . e — centavos
$__ ), por miembro, que se pagaré al
Consejode -

e. Cada asociacion remitira al consejo cuotas per capita
- délares
con__, _centavos
(S____ ) anualmente.

Her-asacdaciones—fiera-le-conyeio;
dehen-sustiyirestapor-da-sigiionief

e. Cada asociacion fuera-de-consejo remitira cuotas per

capitade dolares
con centavos
(3 ) al distrito anualmente.

f. Elresto constituira la porcidn local de la cuota de cada
miembro, y permanecera en esta asociacion.



*** SECTION 5.

The national and state portions of the dues paid by
cach member to this association shall be set aside by
this association for the National PTA and the
California State PTA and remitted through council and
district financial officers as provided for in the state
bylaws.

SECTION 6.

Dues shall be remitted on a timely basis and at least
monthly in accordance with council, district and state
bylaws.

SECTION 7.

To qualify for state membership awards, a qualifying
remittance of council, district, state and national
portions of the dues paid by each member to this
assoctation shall be remitted through council by

deadline].

FEH-tH-conneil-assaciationseshowtd
sutbstitutethefollowing|

To qualify for siate membership awards, a quolifiing
remittance of district, state amd national portions of
the dies paid by cach member to this association shall
be remitted to the district by
finsertcistrict-PiA-deadlined.

SECTION 8.
Tao remain in good standing, a remittance of council,
district, state and national portions of the dues paid by
ciach member to this association shall be remitted
through council by .
{sertcounetl-deadline].

FOnt-ofvouncil-asseeiations
shenslebsiebstinite-thefaliowing)

lo remain in good standing, a remittance of district,
state and national portions of the dues paid by each
member to this association shall be remitted to the
district by November I35,

SECTION 9,

Remittances shall be accompanied by a statement
showing the name and location of this association, the
amount other than that retained by this association and
the number of members included on this remittance
statement.

SECTION 10.

I1 this association fails to forward that portion of its per

capita dues by November 15, it forfeits representation at
council and district meetings until the amount has been

paid.
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*** SECCION 5.

Las porciones nacional y estatal de las cuotas pagadas por
cada miembro de esta asociacion, se acumularan en forma
separada por esta asociacién para ser remitidas a National
PTA y a California State PTA, a través del funcionario
financiero del consejo y del distrito, segun lo proveen los
estatutos del estado.

SECCION 6.

Remitir las cuotas en forma oportuna y por lo menos una
vez al mes, de acuerdo con los estatutos del consejo,
distrito y estado.

SECCION 7.

Para calificar para los premios de membresia del estado,
una remesa de calificacion del consejo, distrito, estado y
las porciones nacionales de las cuotas pagadas por cada
miembro de esta asociacion se remitiran a través del
consejo parael
bsertur-la-feeha-Hmite-del-consejo].

-/-}':rﬁ'—ﬁﬂf)ﬁ'emffmex—-ﬁfﬂ'ﬂ—r&.‘-r'em‘t‘fﬁf
deben-sustitir-esio-por-la-siguionte]

Para calificar para los premios de membresia, la
remision necesaria de las porciones de las cuotas de cada
miembro de esta asociacion destinadas al distrito, al
estado y a National PTA, serd remitida a través del
distrito parael ) ___ finsertar
terfecha-de-plizo-det-distrito-de-PTA,

SECCION 8.

Para permanecer solvente, 1a remisién de las porciones de
las cuotas de cada miembrs de esta asociacién destinadas
al consejo, al distrito, al estado y a PTA Nacional, sera
remitida a través del consejo para el R —

__ Hinsertar-la-fecha-de-plazo-del-consejo].

[ti-csaeiaeiones-fiesa-de-eprseio:
deber-sustittir esta-porda-siy tientesf

Para permanecer solvente, la remivion de lus parciones
de las euotas de cada miembro de csta asociucion
destinadas al distrito, al estado y a National PTA, serd
remitida a través del distrito para el 15 de noviembre.

SECCION 9,

Las remisiones deben ir con un estado de cuenta que
indique el nombre y la ubicacion de esta asociacion, el
monto sin incluir lo retenido por esta asociacion, y el
nitmero de miembros incluido en este estado de cuenty de
remistones.

SECCION 10.

Si esta asociacion no cumple con remitir las porciones de
sus cuotas per cipita para el 15 de noviembre, perderd su
representacion en las sesiones del consejo y del distrito,
inientas no remita los mantos debidos.



ARTICLE V — OFFICERS
AND THEIR ELECTION

**%* SECTION 1.
Each officer or board member of this association shall
be a member of this association.

SECTION 2.

The officers of this association shall be a president,
executive vice president,

S N ( )
vice president(s), recording secretary, corresponding
secretary, treasurer, financial secretary, auditor,
historian and parliamentarian. These officers shall be
elected annually with the exception of the
corresponding secretary and the parliamentarian, who
shall be appointed by the president subject to the
ratification of the executive board.

SECTION 3.

***3 Nominations for office shall be made by a
nominating committee which shall be elected by the
association.

b. The nominating committee shall be elected at least
two months prior to the annual election meeting.
The committee shall serve until the annual election
meeting.

c. The nominating committee shall be composed of
- . (L) fromber

members, with . ) {rumber}
alternate(s), all of whom shall be members of this
association. The principal of the school, or a faculty
representative appointed by the principal, if not an
elected member of the committee, shall serve in an
advisory capacity. The president shall not serve ex
officio or be elected to the nominating committee.
The committee shall elect its own chairman.

d. No member shall serve on the nominating
committee for two (2) consecutive years. (See
Electing the Nominating Committee, Running Your
PTA section, California State PTA Toolkit.)

e. Immediately upon its election the parliamentarian
shall meet with the nominating committee to set the
date of its first meeting. (See Article VI, Section 10.)
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ARTICULO V - FUNCIONARIOS
Y SUS ELECCIONES

*%** SECCION 1.
Todo funcionario o directivo de esta asociacidon debe ser
miembro de esta asociacion.

SECCION 2.

Los funcionarios de esta asociacion seran, un presidente,
un vicepresidente ejecutivo,

I ( )
vicepresidente(s), secretario registrador, secretario de
correspondencia, tesorero, secretario de finanzas, auditor,
historidgrafo y parlamentario. Estos funcionarios serdn
elegidos anualmente con la excepcion del secretario de
correspondencia y del parlamentario, quienes serdn
nombrados por el presidente sujeto a la ratificacién de la
junta ejecutiva.

SECCION 3.

***a, Las nominaciones para cargos directivos seran
hechas por un comité de nominaciones, el cual serd
electo por la asociacion.

b. El comité de nominaciones sera electo no menos de
dos meses ante de la reunion de eleccion anual. El
comité funcionara hasta el dia de la reunién de
elecciones anuales.

c. El comité de nominaciones estard compuesto de

() fnomere]
miembros,con () [nbmere]
alterno(s), y todos deben ser miembros de esta
asociacion. El director de la escuela, o un representante
del profesorado designado por el director, si no fuese
miembro electo del comité, fungird en capacidad de
asesor. El presidente no serd miembro “ex-oficio” ni
podré ser electo para el comité de nominaciones. El
comité clegira a su propio presidente.

d. Ningun miembro se integraréd al comité de
nominaciones por mas de dos (2) aflos consecutivos.
(Ver Eleccién de la comisién de nominaciones,
seccién Manejando su PTA, Carpeta de recursos de
la PTA de California.)

e. Inmediatamente después de su eleccion, el
parlamentario debera reunirse con el comité de
nominaciones, a fin de fijar la fecha de su primera
sesion. (Ver Articulo VI, Seccién 10.)



f. Alternates shall not attend meetings unless an
clected member cannot be present at the first
meeting. In that event, the alternate becomes the
permanent member, replacing the elected member
until such time as the committee is discharged of its
duties (at the time of election).

g. The report of the nominating committee shall be
submitted to the membership at least twenty-eight
(28) days prior to the annual election meeting. At
the annual election meeting in

additional nominations must be called for from the
floor.

Hreorperated-assoetabions-mustalso-ineludesn
seetior-on-Neminatons-by Petition-
See-Catifornia-Sute PTA-Bylaws Article N1

*** SECTION 4.

The privilege of holding office shall be limited to
members of the association whose dues are paid and
who have been members of the association for at least
thirty (30) days previous to nomination.

SECTION 5.

a. Only those persons who are eligible and who have
signified their consent to serve if elected shall be
nominated for or elected to office.

b. Nominees for the offices of president, treasurer,

Jinancial secretary, auditor, or any elected officer
____*_,,—

authorized to sign checks shall not be related by
blood or marriage or reside in the same household.

SECTION 6.

The privilege of nomination and election to office for
the ensuing year in this association may be extended to
individuals who are already members in any PTA or
PTSA school in good standing and who, upon
nomination to office, pay dues to this association in
order to qualify as a member at the time of assuming
office.

SECTION 7.

Election shall be held by ballot at the annual election
meeting in - .
[f there is but one nominee for any office, the ballot for
that office may be dispensed with and the election held
by voice vote.
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f. Los alternos no asistirdn a las sesiones, 4 menos que
los miembros electos no puedan estar presentes a la
primera reunion. En ese caso, el alterno se convierte en
miembro permanente, reemplazando al miembro electo
hasta que el comité deje de ejercer sus funciones (al
momento de las elecciones).

g. Elinforme del Comité de Nominaciones ser4
presentado a la reunién de miembros por lo menos
veintiocho (28) dias antes de la reunion de eleccién
anual. Durante la reunién anual de elecciones para
- ___ fmes],
las nominaciones adicionales deben ser propuestas
desde el piso de la reunién.

Heas-asociaciones-tneoarporadas-deber-eluirnnaseceisn
sebre-Nomtinaciones-por-SelieHud—Verfistatutos-de
Cattfornia-State PFA-ArtiewloXI1]

*** SECCION 4.

El privilegio de tener posiciones directivas estara limitado
a miembros de la asociacion cuyas cuotas estén al dia y
que hayan sido miembros de la asociacion por lo menos
durante los treinta (30) dias anteriores a la nominacion.

SECCION 5,

a. Solamente aquellas personas que califican para ser
clectas y que han expresado su consentimiento para
desempefiar las funciones para las que fueren electas,
podrédn ser nominadas o electas para una posicién
directiva.

b. Quienes sean nominados para las posiciones de
presidente, tesorero, secretario de finanzas, auditor o
cualquier otro funcionario autorizado para finmar
cheques no deben estar relacionados ni por
consanguinidad ni por afinidad, ni residir en el mismo
domicilio.

SECCION 6.

El privilegio de ser nominado(a) y electo(a) a una
posicidn directiva para el afio siguiente en esta asociacion,
puede extenderse a personas que ya sean miembros
activos de una PTA 0 PTSA de cualquier escuela, y que al
ser nominados para una posicidn, paguen sus cuotas a esta
asociacion para calificar como miembro al momento de
asumir la posicion.

SECCION 7.

Las elecciones serdn realizadas con el uso de balotas en la
reunidn anual de elecciones en

Si solamente hay un nominado para cualquier cargo. sc
podrd dispensar la votacion para ese cargo y la eleccién
puede hacerse por votacién de viva voz.




SECTION 8.
Officers shall serve for a term of one (1) year or until
their successors are elected. (In the event that no
successor is elected, the position is declared vacant.
Vacant positions must be filled by the executive board-
elect or executive board, per Article V, Section 11 and
Section 12). No officer shall be eligible to the same
office for more than two consecutive terms or hold
more than one elected or appointed office. Officers
shall assume their duties on

fesmsdates

recommended-to-cotneide-with-fisealyenr]. A person
who has served in an office for more than six months
of a full term shall be deemed to have served a full
term in such office.

SECTION 9.

The president-elect shall be entitled to be a delegate to
the annual California State PTA Convention. An
alternate and all other delegates to which the
association is entitled shall be elected at an association
meeting prior to convention. (See California State PTA
Bylaws, Article XV — Annual Convention, Section 5.)

SECTION 10.

The president-elect may call meetings of the officers-
elect and the principal of the school, or a
representative appointed by the principal, as necessary
to ratify the appointments of appointed officers and
chairmen of committees, to fill vacancies on the board-
elect and to make plans for the coming year’s work.

SECTION 11.

If an office remains unfilled after election, it shall be
considered a vacant office to be filled by the board-
elect.

SECTION 12.

A vacancy occurring in any office shall be filled for
the unexpired term by a person elected by the
executive board. Election to fill a vacancy shall require
a majority vote of the executive board, with at least ten
(10) days’ previous notice. If notice is not given, the
election to fill the vacancy shall require a two-thirds
(2/3) vote. The executive vice president/first vice
president [eheose-one] shall serve notice of the
election to the executive board, in case a vacancy
occurs in the office of president. (Refer to Article VIII,
Section 2e.)
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SECCION 8.

Los directivos fungiran por el término de un afio, o hasta
que se elija a sus sucesores. (En caso de que no se haya
elegido un sucesor, la posicion se declara vacante, Las
vacantes deben ser llenadas por la junta ejecutiva electa o
la junta ejecutiva, segin el Articulo V, Seccién 11 y
Seccién 12). Ningin directivo podra ser electo o
nombrado para el mismo cargo por mas de dos términos
consecutivos, ni detentar més de un cargo. Los directivos

asumiran sus cargos el

reeomendada-acoinetdir conelafiofiseal]. Una persona
que haya desempefiado un cargo por mis de seis meses de
un término completo, serd considerada como si hubiera
desempefiado todo el término completo en dicho cargo.

SECCION 9.

El presidente electo tendra derecho a ser delegado a la
Convencién Anual de California State PTA. Un alterno y
todos los demas delegados a los que tengan derecho a la
asociacion, serdn electos en una reunion antes de la
convencion. (Ver Estatutos de California State PTA,
Articulo XV — Convencién Anual, Seccién 5.)

SECCION 10.

El presidente electo puede convocar sesiones de los
directivos electos y al director de la escuela, 0 a un
representante designado por el director, como sea
necesario para ratificar el nombramiento de los
funcionarios y directivos de comités nombrados, y para
planificar el trabajo del afio siguiente.

SECCION 11.

Sialguno de los cargos permanece vacante después dc le
eleccion, s¢ considerard como un cargo vacante que debe
ser asignado por la junta electa.

SECCION 12.

Siocurriese una vacante en cualquier cargo, éste serd
llenado para el término no completado por la junta
ejecutiva. La votacién para llenar una vacante requerira de
mayoria de votos de la junta ejecutiva, con notificacién
previa de por lo menos diez (10) dias. Si no se hace la
notificacidn, la votacion para llenar la vacante requerira
dos tercios (2/3) de los votos. El vicepresidente
ejecutivo/primer vicepresidente fescoserwne} notificard
acerca de la votacién a la junta ejecutiva, en el caso de
que la vacante ocurra en el cargo de presidente. (Referirse
al Articulo VIII, Seccién 2e.)



ARTICLE VI - DUTIES OF OFFICERS

SECTION 1.
The president shall:

a. Coordinate the work of officers and committees of
the association in order that the purposes may be
promoted.

b. Preside at all meetings of the association and the
executive board.

¢. Be a member ex officio of all committees except
the nominating commiitee.

d. Appoeint the corresponding secretary, the
parliamentarian, the chairmen and members of
committees, subject to the ratification of the
executive board.

e. Prepare the list of association officers and chairmen
required for directory data and submit through
channels as directed by comncil/district fehoose
ene]. The deadline for directory data to
council/district fchoose-one} is

o _— 0 feouneideadline

shn-eounet-districtdead| ine (Fortt-of~eeneil].

. Sign all authorizations for payment as required by
the executive hoard or association. (5See Check
Request System: Payment Authorization. Finance
section, California State PTA Toolkit.)

8. Be responsible for preparing the association annual
report required by the California State PTA.

h. Be the official representative of the association at
council and district meetings.

i. Have all newsletters, flyers and/or notices approved
by the prineipal, prior to distribution.

i+ Have all contracts and/or legally binding documenis
approved by the association, prior to signing a
contract along with another elected officer. (See
Contracts, Finance section, California State PTA
Toolkit.)

k. Be authorized to sign checks, and not be related by
blood or marriage or reside in the same household
as the other authorized signers for the association's
fnancial accounts.
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ARTICULO VI - DEBERES DE
LOS FUNCIONARIOS DIRECTIVOS

SECCION 1.
El presidente debera:

d.

d.

Coordinar el trabajo de los otros directivos Y COmiteés
de la asociacion a fin de que se promuevan los
propésitos de la misma.

. Presidir a todas las reuniones de Ia asoclacion y de la

junta ejecutiva.

Integrarse como miembro ex-oficio a todos log
comilés, excepto el de nominaciones,

Nombrar of secretario de correspondencia, ul
parlamentario, a los presidentes y miembros de
comités, sujeto a ratificacion de Iy Junta ejecutiva,

Preparar una lista de los funcionarios directivos ¥
presidentes de la asociacién, requerida para el
directorio, y enviarla por los canales que indica e/
consefo/distrito fescogerune]. La fecha de vencimiento
para los datos para el guia al consejo/distrito feseoger
ewejesel —
{-}*ecﬂlm-&e-verw-imiﬁ-ﬂ-m-ﬁ%-i-’mﬁﬂwaﬁeﬂhﬂr—u-mwtjﬂ:
?E‘t—.‘-!ﬁi-rlt’:’—\*cﬁ‘f:‘%!IHﬁth\-déH«!I'ﬁ[Filﬂ*.ii—f-‘lI&Ftr-ﬁit“-—t:'{'liitiejti-}‘

Firmar toda autorizacion de pago como requerido por
la junta ejecutiva o la asociacion, (Ver Sistema de
solicitud de cheques: Aulorizacion de pago, seccion de
Finanzas, Carpeta de recursos de la PTA de
Calilornia.)

- Serresponsable de preparar el informe anual de la

asoctactdn que requiere California State PTA.

. Ser el representante oficial de la asociacion en

reuntones del consejo y del distrito.

Obtener la aprobacion del director para todo boletin,
volante y/o notificacion, antes de su distribucién.

Tener la aprobacién de la asociacion para todo contrato
y/0 documento de compromiso legal, antes de firmar
un contrato junto con otro funcionario electo. (Ver
Contratos, seccion de Finanzas, Carpeta de recursos
de la PTA de California.)

. Ser autorizado para firmar cheques, y no tener

parentesco por consanguinidad ni por afinidad, ni
residir en el mismo domicilio, ¢con otros directivos
autorizados para firmar en las cuentas financieras de la
asociacian.



1. Perform such other duties as may be prescribed in

these bylaws or assigned by the association.

SECTION 2.
[Mihere-there-is-no-executivevice presidentline-ow
SectionZandrenumber subsequent-sections.]

The executive vice president shall:

a. Serve as the primary aide to the president.

b. Perform the duties of the president in the absence or

disability of that officer to act.

Perform such other duties as may be prescribed in
these bylaws or assigned by the association.

SECTION 3.
The additional vice president(s) shall act as aide(s) to
the president and executive vice president and shall, in
their designated order, perform the duties of the
president in the absence or disability of that officer to
act.

The first vice president shall serve as

The second vice president shall serve as

The third vice president shall serve as

The four-t"h vice‘prgsia’ent shall serve as

The fifth vice president shall serve as

The sixth vice_presidenz shall serve as

Lrddeditional-duties-ofeach-vieapresident
shedi-beplaved-in-the-Standing—{les]

SECTION 4.
P here-there-is-but-one-seeretary;
Seetions<and-S-shewld-be-combined
snd-the-subsequent-sections-renthnbered-]

The recording secretary shall:

a. Keep an accurate record of the proceedings of all
meetings of the association and the executive board
in a bound book which is the legal record of this

associlation.

. Be prepared to refer to minutes of previous
meetings.

. Prepare a list of all unfinished business for the use
of the president.
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l. Desempefiar todas las otras funciones que puedan

prescribir estos estatutos o que la asociacidn le asigne.

SECCION 2.
[Cuando-no haya-vicepresidente-ejecutivotacharta
Seeeion2-y-reenamérense-ussecetones-subsigrientes]

E1 vicepresidente ejecutivo debera:

a. Servir como la ayuda principal del presidente.

b. Desempefiar las funciones del presidente en caso de
ausencia o incapacitacion del titular.

. Desempeiiar todos aquellos deberes que prescriban
estos estatutos o que la asociacion le asigne.

SECCION 3.

El (los) vicepresidente(s) adicional(es) debe(n) actuar
como st fuera(n) ayudante(s) del presidente y de/
vicepresidente ejecutivo 'y deben, en su orden designado,
desempefiar las funciones de presidente en caso de
ausencia o incapacitacion del titular.

El primer vicepresidenie fungirda como

El segundo vicepresidente fungird como

El tercero vicepresidente fungird como

El cuarto vicepresidente fungird como
El quinto vicepresidente fungira como

El sexto vicepresidente fungird como

{ovdeheres-adicionsles-de-cada-vieepresidente
teben-establecerse-edas-Nentas Kipentos

SECCION 4.
[Eire-haymds-que-ut-secreturiotas
seeciones<yS-debencormbinarse
ylas-substgtentesseeciones-debenteenumerarse. |

El secretario registrador deberd:

a. Llevar un registro exacto de los procedimientos de
todas las reuniones de la asociacion y de la junta
ejecutiva, en un libro encuadernado que sera el registro

oficial de esta asociacion.

. Estar preparado para referirse las minutas de reuniones
previas.

. Preparar una lista de todos los asuntos no finiquitados
para uso del presidente.



d. With the president, sign all authorizations for
payment authorizing the expenditure of funds
following approval by the association or executive
board in accordance with these bylaws. (See Check
Request System: Payment Authorization, Finance
section, California State PTA Toolkit.)

e. Record all expenditures in the minutes.

f. Keep a current list of the paid members of the
association provided by the membership chairman.

g. Keep a current signed original set of the bylaws and
standing rules.

h. Perform such other duties as may be delegated to
the secretary.

SECTION 5.
The corresponding secretary shall:

a. Conduct all necessary correspondence of the
association upon authorization of the president,
executive board or association.

b. Notify officers of their election and chairmen of
their appointments.

c. Send out notices of executive board meetings,

SECTION 6.
The treasurer shall;

***a. Keep such permanent books of account and
records as shall be sufficient to establish the items
of gross income, receipts and disbursements of the
association, including specifically, the number of
members, the dues collected from the members and
the amount of dues remitted through channels to the
California State PTA. Such books of account and
records shall at all reasonable times be open to
inspection by an authorized representative of the
California State PTA.

b. Chair the budget committee and prepare the budget
(or adoption by the association. (See Budgeting and
Fundraising, and Sample Financial Calendar of’
Activities, Finance section, California State PTA
Toolkit.) Forward two (2) copies of the adopted
budget to

Council
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d. Junto con el presidente, firmar todas las autorizaciones
de pago para la erogacién de fondos, tras la aprobacion
de la asociacion o de la junta ejecutiva, de acuerdo con
cstos estatutos. (Ver Sistema de solicitud de cheques:
Autorizacion de pago, seccion de Finanzas, Carpeta
de recursos de la PTA de California,)

e. Registrar todos los gastos en las minutas.

f. Mantener una lista actualizada de los miembros
solventes de la asociacién, proporcionada por el
presidente de afiliaciones.

g. Mantener actualizado un original firmado de los
estatutos y las reglas vigentes.

h. Desempefiar todos los otros deberes que pueda
delegarle el secretario,

SECCION 5.
El secretario de correspondencia deberé:

a. Mantener toda la correspondencia necesaria para la
asociacion, con la autorizacion del presidente, de la
Junta ¢jecutiva o de la asociacion.

b. Notificar a los directivos de sus elecciones yalos
presidentes de sus nombramientos.

¢. Citar a los directivos para las reuniones de la junta
ejecutiva.

SECCION 6.
El tesorero debers:;

**#¥a. Mantener cuantos libros permanentes de cuentas
Y Tegistros se requieran para establecer las cifras de
mgreso bruto, recibos y desemholsos de la asociacign,
incluso, especificamente, el nimero de miembros, las
cuotas recolectadas de los miembros y 1a cantidad de
cuotas remitidas mediante los canales a California
State PTA. Dichos libros de cuentas y registros deben
estar abiertos para inspeccion en horas razonables por
un representante autorizado de California State PTA.

b. Presidir el comité de presupuestos y preparar el
presupuesto para su adopeion por la asociacion. (Ver
El presupuesto, y Muestra del calendario de
actividades, seeeion de Finanzas, Carpeta de recursos
de la PTA de California) Remitir dos (2) copias del
presupuesto adoptado al Consejo



FOu—afeomneil-asvociotionsshonld Frasrvgetaeianesfirera-de-comsefo;

suthstitpteihefoltowio—f deben-snstithir-osta- Jror-fersistHentef
Forward one (1) copy of the adopted budget to Remitir una (1) copia del presupuesto adoptado al
o District PTA. Distrito - de la PTA.

c. Contact the bank to secure signatures of all c. Ponerse en contacto con el banco para asegurar firmas
authorized signers on all checking and savings de todos los firmantes autorizados en todas las tarjetas
account signature cards and file with the bank de firma de las cuentas de cheques y ahorros y archivar
immediately upon taking office (see ***h below). con el banco inmediatamente al asumir el cargo (ver

***h abajo).

d. Receive monies from the financial secretary for the d. Recibir los fondos del secretario de finanzas para la
association, giving a receipt therefor, and deposit asociacién, entregando un recibo por ellos y
immediately in the name of the association in a depositandolos de inmediato a nombre de la asociacién
bank approved by the executive board. en un banco aprobado por la junta gjecutiva.

e. Receive and retain a copy of the deposit slip for any e. Recibir y retener una copia de la hoja de depésito por
deposit made. cualquier depésito que haga.

f. Prepare all authorizations for payment as required f. Preparar todas las autorizaciones de pago que autorice
by the executive board or the association. (See la junta ejecutiva o la asociacion. (Ver Sistema de
Check Request System: Payment Authorization, solicitud de cheques: autorizacién de pago, seccién de
Finance section, California State PTA Toolkit.) Finanzas, Carpeta de recursos de la PTA de

California.)

g. Upon receipt of a payment authorization form g. Al recibir la autorizacion del pago firmada por el
signed by the president and the recording secretary, presidente y el secretario registrador, pagar todas las
pay all bills as authorized by the executive board or cuentas que autorice la junta ejecutiva o la asociacidn.
the association. (See Check Request System: (Ver Sistema de solicitud de cheques: autorizacién de
Payment Authorization, Finance section, pago, seccién de Finanzas, Carpeta de recursos de la
California State PTA Toolkit.) PTA de Califernia.)

*#*Nh. Secure two signatures on all checks. Any two of ***h. Obtener dos firmas en todo cheque. Dos de las
the following are authorized to sign: president, siguientes opciones estan autorizadas para firmar: el
treasurer and presidente, el tesorero y el
felected-aifieer-other-than-thesecreturyorandieor]. Hunetonario-eleeto-que-no-seu-i-el-seereturio—o
The authorized signers shall not be related by blood auditer]. Aquellos autorizados para firmar no deben
or marriage or reside in the same household. (See ser parientes por consanguinidad ni afinidad, ni residir
Banking, Finance section, California State PTA en el mismo domicilio. (Ver Banca, seccién de
Toolkit.) Finanzas, Carpeta de recursos de la PTA de

California.)

***1. Individuals counting cash/checks shall not be ***i. Los individuos recontando efectivo/cheques no
related by blood, marriage or reside in the same deben ser relacionados por sangre, matrimonio o
household. residir en el mismo hogar.

J. Keep an accurate record of receipts and j. Mantener un registro exacto de los recibos y
disbursements in a ledger which is a permanent desembolsos en un libro auxiliar que sera el registro
record of this association. All other financial permanente de esta asociacién. Todos los demas
records must be retained for seven years including registros financieros deben retenerse durante siete
the current year. afios, incluyendo el afio actual.
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k. Keep the membership informed of expenditures as
they relate to the budget adopted by the association.

I. Remit all council, district, State and National
portions of per capita dues monthly to the financial
officer of the council/district lehoose-one].

m. Present a treasurer’s report at every meeting of the
association and the executive board and at other
times when requested by the association. (See
Financial Officers’ Reports and Forms, Finance
section, California State PTA Toolkit.)

n. Be responsible for filling out and forwarding all
necessary report forms required by the California
State PTA for insurance and for filing all tax returns
and other forms required by government agencies.
This includes employee reporting forms, if this
association pays employees; and independent
contractor reporting forms, if this association hires
independent contractor(s). Forward two (2) copies
of all government filings to

Council.

Fli-af-eontricil-nssociations
shotdd-substitite-thefottowine]

Forward one (1) copy of all government filings to
__District PTA

0. Make an annual financial report to the association
which includes gross receipts and disbursements for
the year. Forward two (2) copies of the annual
financial report to

_ Council.

[ui—of-comneil-cwsaciations
shovld-substitite-the-fotovingt

Forward one (1) copy of the annual financial report

to _ District PTA.

(See Article XIV — FISCAL YEAR
AND IDENTIFICATION NUMBER)
NOTE: The dishonesty bonding insurance may
require additional rules to follow.
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k. Mantener a los miembros informados sobre los gastos,

en lo que se relacione con el presupuesto adoptado por
la asociacién.

Remitir todas las porciones de/ consejo, del distrito,
del estado y de la nacional, de las cuotas per capita
mensuales, al funcionario de finanzas del
consejo/distrito feseoager-une].

. Presentar el informe del tesorero en cada sesion de la

asociacion y de la junta ejecutiva, y cada cuando lo
solicite la asociacién. (Ver Registros de finanzas,
reportes y formularios, seceidn de Finanzas, Carpeta
de recursos de la PTA de California.)

. Ser responsable de completar y remitir todos los

formularios de informes requeridos por California
State PTA para seguros, y también de presentar todas
las declaraciones de impuestos y otros formularios
requeridos por entes del gobierno. Esto incluye formas
de cobertura de empleado, si esta asociacion paga a
empleados; y formas independientes de cobertura de
contratisia, si esta asociacion emplea contratista(s)
independiente(s). Remitir dos (2) copias de todos los
expedientes del gobierno al Consejo

thas-asociocionesfitera-de-consejo:
debes-sustinsir-esta-por-la-sisiiente]

Remitir una (1) copia de todos los expedientes del
gobierno al Distrito
__delaPTA.

. Hacer un informe financiero anual para la asociacion,

que incluya los fondos recibidos en bruto y los
desembolsos del afio. Remiltir dos (2) copias del
informe financiero anual al Consejo

Hees-asoeiacionesfrera-de-conseior
SeDet-SURTIHF-Osta-por-ha-sinicnio]

Remitir una (1) copia del informe financiero anval al
Distrito - _dela
PTA.

(Ver Articulo XIV — ANO FISCAL
Y NUMERO DE IDENTIFICACION)
NOTA: El seguro de fianza de deshonestidad podria
requerir proceso adicional.



SECTION 7.
Pere-theredsnofinaneiabseerataryHine-out
Sectionand-renwmbersubseguentseetivas

The financial secretary shall:

a. Give a receipt for monies received for the
association and remit at once to the treasurer or
deposit immediately in a bank approved by the
executive board and give a copy of the deposit slip
to the treasurer,

b. Keep an accurate record of all receipts for filing
with the treasurer’s financial records for the
association.

c. Present a monthly report at every meeting of the
association and the executive board and at other
times when requested by the association. (See
Financial Officers” Reports and Forms, Finance
section, California State PTA Toolkit.)

d. Make an annual report to the association. (See
Financial Officers’ Reports and Forms, Finance
section, California State PTA Toolkit.)

e. Perform such other duties as may be delegated to
the financial secretary.

SECTION 8.
The auditor shall:

***a. Audit the books and financial records of the
association semiannually.

b. Prepare a midyear audit to be completed in
fonth-halway-throuah
term-of-office]. Present a written report to the
executive board at the tmonthd

meeting for review and to the association at the
o {menthrsee-Avtiele ML

Seet—teﬂ—l—} meeting for adoption,

¢, Prepare a year-end audit to be completed in
[mentrummediately
%\’}H{&\kkﬁ“'ﬂﬁd—&{—lﬂi—m -of-affiee]. Present a written
report to the executive board at the o
tmenth] meeting for review and to the assoctation
at the Fmenth} meeting
for adoptlon (NOTE: The audit at the end of a
term is performed by the outgoing auditor. See
Financial Officers” Reports and Forms, Finance
sectivn, Calilurnia State PTA Toolkit.)
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SECCION 7.
Pondene-hay-seeretario-de-finanzastacharta

Seeetdn—T-yreenamerarlas-seccionessubsipuientess]
El secretario de finanzas debera:

a. Entregar un recibo por fondos recibido para la
asociacion y remitirlo de una vez al tesorero, o
depositarlo de inmediato en un banco aprobado por la
junta ejecutiva, dando una copia de la boleta de
depésito al tesorero.

b. Mantener un registro exacto de todos los fondos
recibidos para presentarlas junto con los registros
financieros del tesorero a la asociacion.

¢. Presentar un informe mensual en cada sesion de la
asociacion y de la junta ejecutiva, y cada cuando lo
requiera la asociacién. (Ver Registros de finanzas,
reportes y formularios, seccién de Finanzas, Carpeta
de recursos de la PTA de California.)

d. Presentar un informe anual a la asociacién.
(Ver Registros de finanzas, reportes y formularios,
seccion de Finanzas, Carpeta de recursos de la PTA
de Catlifornia.)

e. Desempefiar todos los deberes que le fueren
delegados por el secretario de finanzas.

SECCION 8.
El auditor debera:

***a.  Auditar los libros y registros financieros de la
asociacion cada 6 meses.

b. Preparar una auditoria a medio afio para comgpletarse
en hres-a-mediados
deHermne-delearge]. Presentar un informe por
escrito a la junta ejecutiva para la reunién de

o fmest para

revision, y a la asociacion para la reunion de

- —_ - E )
Artielo-VHSeeeidn—t para la adopcidn.

¢.  Preparar una auditoria de fin de afio para completarse
en pries-tnmediatamente
SHet iendo-et-finak-del- lﬂiﬂ%&%€:ﬁi*4ﬂ Presentar un
informe por escrito a la junta ejecutiva para la reunién
de o frres} para revision,
y a la asociacion para la reuniéon de -
trtes] para la adopcidn. (NOTA: La auditoria a {in de
un periodo debe realizarse por el auditor saliente. Ver
Registros de finanzas, reportes y formularios, seccién
de Finanzas, Carpeta de recursos de la PTA de
California.)




fAssoctations-whose-officers-take-office-r-the
heginning-ef-the-asseciation-sfiscal-vecr shomld-line
att-the-fottowmg-and-reletter-the-snecoedins

Prepare a fiscal year-end audit to be completed in
- frmenth-inmediately-fottowine
end-of-fiseal-vearf. Present o written report to the
executive board at the  pwontl}
meeting for review and to the association at the

fmonthi meeting for adoption.

. Audit the books upon resignation of the treasurer,
financial secretary or any check signer and at any
time deemed necessary.

Not be related by blood or marriage or reside in the
same household as the financial officers and/or
authorized signers of checks.

- Be responsible for verifying on the Audit Report
Form that all necessary report forms required by the
California State PTA for insurance, and tax returns
and other forms required by state and federal
government agencies have been completed and
filed by the due date.

*¥**h. Forward two (2) copies of the adopted audits to
the _
Council.

{Out-af-conncil-assocations-shomd
stbstittethetotlowine]

***h. Forward one (1) copy of the adopted audits to
the __ District
PTA.

SECTION 9.
The historian shall:

Assemble and preserve a record of the activities,
achievements and volunteer hours of the association.

Act as custodian of records and other materials
pertinent to the history of the association.

Assist the president with the preparation of the
association’s annual report required by the
California State PTA.
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fétﬂ'-fﬁ'—{-!c‘!ﬂt—'ﬁaa‘?&\‘--t—'If}v‘@&t#WFH-W)HHHm'MH%(‘t!i-‘g;‘m
eH-eomenst-el-aio-fiscal-debentachartasubeivision
SHgierte-preentmerar-las-sibdivisic eHtes-sithsigtientes—-

Preparar una auditoria a fin del aiio fiscal para
completarse en _ - fmes
innechctamente-sigitendo-el-final-del-tesmino-del
eargef. Presentar un informe por escrito a la Junta
ejecutiva para la reuniin de frrest
para la revision, y a la asociacion para la reunion de
___ f{mesiparala adopcin.

Auditar los libros al producirse la renuncia del
tesorero, secretario de finanzas o cualquier firmante
de cheques y en cualquier otro tiempo que se
considere necesario,

No ser parienle por consanguinidad ni afinidad. ni
residir en el mismo domicilio, de los funcionarios
financieros y/o firmantes autorizados de cheques.

Ser responsable de verificar en la Forma del Informe
de la Auditoria de que todas formas de informe
necesario y requeridas por la PTA de California de
seguro, y las declaraciones de renta y otras formas
requeridos por agencias del estado y gobierno federal
se han completado y han sido archivados por la fecha
de vencimiento,

***h. Remitir dos (2) copias de las revisaciones
adoptadas al Consejo

[Las-asociaeionasfirerda-de-cons o
dehen-sustitir-esta-por-tasiswiente]

**¥Nh. Remitir una (1) copia de las revisaciones adoptadas
al Distrito B de
la PTA.

SECCION 9.

El historiografo debera:

2. Recopilar y conservar un registro de actividades,
logros y horas de voluntarios de la asociacion.
b.  Actuar como custodio de registros y ofra materia

pertinente a la historia de la asociacidn.

Asistir al presidente con la preparacién del informe
anual de la asociacién requerido por California State
PTA.



SECTION 10.
The parliamentarian shall:

Attend all meetings of the association and of the
executive board and give necessary advice in
parliamentary procedure when requested.

a.

Call the first meeting of the nominating committee,
conduct election of a chairman and give instructions
in procedure, and may be contacted for additional
information, if needed; and shall attend meetings of
the nominating committee only if elected to serve
as a member of the commiittee.

. Chair the bylaws committee and review bylaws and
standing rules annually. (See Changing Bylaws,
Running Your PTA section, California State PTA
Toolkit.)

‘Be entitled to all rights and privileges of
membership including the right to make motions,
debate and vote.

SECTION 11.

Two (2) copies of officers’ reports shall be compiled
annually by all officers and filed in the procedure book
for the incoming officer, and filed with the

fpresident-or-histerian].

**SECTION 12.
(Consult with the council and district PTA
prior to beginning this process.)

When an officer fails to attend three (3) consecutive
meetings without adequate excuse or when an officer is
not fulfilling the responsibilities of the office as
prescribed in the bylaws or standing rules, or engages
in conduct which the executive board determines to be
injurious to the organization or its purposes, the
executive board may by a two-thirds (2/3) affirmative
vote, take such action as it determines appropriate,
which may include asking for the resignation of the
officer. If removing the officer from office is a
consideration, the executive board must make a formal
request through channels to the council and district
PTA for assistance in determining whether a hearing
should be conducted to remove the officer from office
before proceeding with any action. The council/district
PTA hearing panel following a two-thirds (2/3)
affirmative vote, may recommend that the executive
board meet and remove the officer from office.
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SECCION 10.
El parlamentario debera;

a. Asistir a todas las reuniones de la asociacién y de la
junta ejecutiva, para dar consejos necesarios sobre
procedimientos parlamentarios cuando se requiera.

. Convocar a la primera sesion del comité de
nominaciones, conducir la eleccion del presidente y
proporcionar instrucciones sobre procedimientos,
pudiendo ser contactado para informacién adicional, si
fuere necesario; y asistiré a las sesiones del comité de
nominaciones solamente si es electo para fungir como
miembro del comité.

Presidir el comité de estatutos y revisar anualmente los
estatutos y reglas vigentes. (Ver Cambios a los
estatutos, seccion Manejando su PTA, Carpeta de
recursos de la PTA de California.)

. Disfrutar de todos los derechos y privilegios de los
miembros, incluso los derechos de presentar mociones,
de debatir y de votar.

SECCION 11.

Se compilara anualmente dos (2) copias de los informes

de cada funcionario o directivo y se guardaran en el libro

de procedimientos para el funcionario nuevo del siguiente

periodo, y ademas se pondran en el archivo del
fpresidente-o-historiografo].

**SECCION 12.
{Consultar con el consejo y distrito de la PTA
antes de comenzar éste proceso.)

Cuando un directivo o funcionario falta a tres (3) sesiones
consecutivas sin excusa adecuada, o si un directivo o
funcionario no cumple con las responsabilidades de su
cargo, tal como se prescribe en los estatulos o las reglas
vigentes, o si se conduce en una forma que la junta
gjecutiva determina es dafiina para la organizacién y sus
propdsitos, la junta ejecutiva podra, mediante un voto
afirmativo de dos-tercios (2/3), tomar la accién que
considera apropiada, la cual puede solicitar la renuncia
del funcionario o directivo. Si esto es una consideracion,
la junta ejecutiva debe hacer un pedido formal mediante
canales al consejo y distrito de PTA para su asistencia en
determinar si una audiencia debe conducirse para remover
al funcionario de su cargo antes de proceder con cualquier
accion. El consejo/distrito de la PTA que forma esta
audiencia siguiente un voto afirmativo de dos-tercios
(2/3), puede recomendar que la junta ejecutiva se retina y
remueva al funcionario de su puesto.



Notice Procedures Concerning Removal: Following
the two-thirds (2/3) affirmative vote by the
council/district PTA hearing panel recommending that
the officer be removed from office: 1) The officer must
be given fifteen (15) days’ written notice of the
hearing by the executive board to remove the officer
from office; 2) The written notice shall contain the
reasons for the proposed removal, and shall be mailed
by certified mail, retumn receipt requested, to the last
address of the officer shown on the association’s

. records; 3) Al the hearing, the officer must be given an
opportunity to address the executive board, either
orally or in writing; 4) If the hearing panel
recommends removal from office, the executive board
shall convene not less than five (5) days following the
hearing and vote whether the officer will be removed
from office; 5) A two-thirds (2/3) vote of the executive
board shall be sufficient to remove the officer from
office; 6) The removal vote shall be recorded in the
executive board minutes and shall specify the number
of members voting in favor of and against such
removal; 7) The council/district PTA shall be notified
in writing of the action taken by the executive board.

SECTION 13.

All officers shall perform the duties prescribed in the
current edition of Robert’s Rules of Order Newly
Revised in addition 10 those outlined in these bylaws
and those assigned from time to time. Upon the
expiration of the term of office or in case of
resignation or termination, each officer shall turn over
to the president, without delay, all records, books and
other material pertaining to the office and shall return
to the treasurer, without delay, all funds belonging to
the association.

ARTICLE VIl - ASSOCIATION MEETIN

**SECTION 1.

Association meetings are meetings of the general
membership and shall be held on the

- B [sert-week
egsecond-Tuesday| of

attel-day—ti-theanonth--

1+ "

and o of the school year unless
otherwise ordered by the association or the exccutive
board. With the exception ol the annual meeting,
notice ofany change in time or date of regularly
scheduled meetings must be given in writing to the
entire membership at least ten (10) days in advance,
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Procedimientos de Aviso en lo que concierne la
Remocién: Siguiendo el voto afirmativo de dos-tercios
(2/3) por el panel de la audiencia del consejo/distrito de
PTA que ha recomendado que al funcionario se le
remueva de su cargo: 1) La junta ejecutiva debe dar al
funcionario quince (15) dias de aviso porescrito de la
audiencia para remover al funcionario de su cargo; 2) El
aviso por escrito contendra las razones de la remocion
propuesta, y sera enviado por correo cettificado, a vuelta
de recibo de correo, a la tiltima direccion del funcionario
que se encuentra en la lista de registros de la asociacion;
3) En la audiencia, debe darsele al funcionario una
oportunidad de dirigir a la junta ejecutiva, u oralmente o
por escrito; 4) Si el panel recomienda la remocion de
cargo, la junta ejecutiva se reunira en no menos de cinco
(5) dias de la audiencia y votard si el funcionario se
remaovera de su cargo; 5) Un voto de dos-tercios (2/3) por
la junta gjecutiva sera suficiente para quitar al funcionario
del cargo; 6) El voto de remocion se registrari en los
minutos de la junta ejecutiva y especificaran el niimero de
miembros que votaron en favor de y contra tal remocion:
7) Se le notificara por escrito al consejo/distrito de PTA
de la accion tomada por la junta ejecutiva,

SECCION 13.

Todo funcionario o directivo debe desempeiiar los
deberes prescritos en la edicién vigente del manual
Robert’s Rules of Order Newly Revised ademas de las
serialadas en estos estatutos y las que se asignen de vez en
cuando. Al finalizar el periodo del cargo, o si se produce
una renuncia o una terminacion, cada directivo o
funcionario entregara al presidente, sin demora, todos los
registros, libros y otros materiales que pertenezcan al
cargo, y debera regresar al tesorero, sin demora, todos los
fondos pertenecientes a la asociacion.

ARTICULO VIl - REUNIONES
DE LA ASOCIACION

**SECCION 1.

Las reuniones son las reuniones de la asociacion general y
se realizardn el S
[insertar-semana-y-din-del-mes. prejsesundo-martes] de
los meses de

— e e Y=l
del afio escolar, a menos que ordene otra cosa la
asoctacion o la junta ejecutiva. Con excepeion de la
Asamblea Anual, debe darse notificacion de cualquier
cambio en la hora o fecha de las reuniones regulares
programadas. envidndola a todos los miembros con



Whenever members are required or permitted to take
any action at a meeting, a written notice of the meeting
shall be given not less than ten (10) days nor more than
ninety (90) days before the date of the meeting to each
member who, on the record date for the notice of the
meeting, is entitled to vote at such meeting. (Note: If
notice is provided by mail and the notice is not mailed
by first-class, registered, or certified mail, such notice
shall be given not less than twenty (20) days before the
meeting.) The notice shall contain the place, date and
time of the meeting and the general nature of the
business that the board, at the time of the notice,
intends to present for action by the members, but any
proper matter may be presented at the meeting for
action.

Whenever a members' meeting is adjourned to another
time or place, notice need not be given of the adjourned
meeting if the time and place thereof are announced at
the meeting at which the adjournment is taken. No
meeting may be adjourned for more than forty-five (45)
days. At the adjourned meeting the association may
transact business which might have been transacted at
the original meeting.

**SECTION 2.

The association meeting in

- o {menth] shall be the
annual election meeting at which time officers shall be
clected. At least thirty (30) days prior written notice of
the annual election meeting must be given.

SECTION 3.

The year’s proposed program and budget, which
includes all programs, projects and expenditures,
require approval by the membership. The year’s
proposed programs and budget shall be presented to
the association for approval at the first association
meeting of the year, This association shall not assume
any financial obligation in any one term of office that
will be carried over into the succeeding term. All
approved programs, projects and expenditures MUST
be recorded in the association minutes, the legal record
of this association. (See Guide to Executive
Leadership - President, Running Your PTA section,
and Approving the Budget, Fiduciary Responsibilities,
and Contracts, Finance section; California State PTA
Toolkit.)

**SECTION 4.
Special meetings may be called by the president.

. The president must call a special meeting upon the

written request of o ( )
frumber] members of the executive board or by

five (5) percent or more of the members of the
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anticipacidn de por lo menos diez (10) dias. Cuando a los
miembros se les requiere o se les permite tomar cualquier
accién en una reunién, un aviso por escrito de la reunién
se les dara con no menos de diez (10) dias ni mas de
noventa (90) dias antes de la fecha de la reunién al
miembro quien, sobre la fecha del aviso de la reunién,
con derecho a votar en tal reunidn. (Nota: Si el aviso es
proveido por correo y el aviso no es enviado por primera
clase, registrado, o correo certificado, tal aviso se dara
con no menos de veinte (20) dias antes de la reunién.) El
aviso contendrd el lugar, fecha y tiempo de la reunidn y la
naturaleza de negocio que la administracién, que al
tiempo del aviso, destina presentar para la accién por los
miembros, pero cualquier materia apropiada se puede
presentar en la reunién para tomar accion.

Cuando una reunién de los miembros se aplaza a otro
tiempo o lugar, no es necesario dar aviso de la reunion
aplazada del tiempo y lugar ya que se avisa en la reunién
en que el aplazamiento se tomo. Ninguna reunién puede
diferirse por mas de cuarenta y cinco (45) dias. En la
reunion aplazada la asociacién puede tramitar negocio que
hubiera tramitado en la reunién original.

**SECCION 2.

La reunion de la asociacién de ] N

fmmes], serd la reunion anual de elecciones, en la que se
elegira a los nuevos funcionarios/directivos. Debe darse
una notificacion previa pro escrito de por lo menos treinta
(30) dias antes de la reunién anual de elecciones.

SECCION 3,

Los programas y presupuesto del afio, que abarcaran
todos los programas, proyectos y gastos, requieren
aprobacion de todos los miembros. Los programas y el
presupuesto del afio se presentaran a la asociacidn para la
aprobacion en la primera reunion del afio de la asociacién.
Esta asociacion no asumird ninguna obligacidn financiera
en cualquier término de oficina que se llevaré hacia el
término sucesivo. Todo programa, proyecto y gasto
aprobado DEBE SER registrado en las minutas de la
asociacién, que es el registro legal de esta asociacidn.
(Ver Guia para el liderazgo ejecutivo — Presidente,
seccidn Manejando su PTA, y Aprobacién del
presupuesto, Responsabilidades fiduciarias, y Contratos,
seccion de Finanzas; Carpeta de recursos de la PTA de
California.)

**SECCION 4.

Reuniones especiales pueden ser convocadas por el
presidente.

a. El presidente debe convocar una reunién especial al
recibir solicitud escrita por

( ) fntimere} miembros de la junta ejecutiva o

por cinco (5) porciento o mas de los miembros de la



association. Special meetings requested by the
executive board must be held within fourteen (14)
days of receipt of the written request.

All association members must be notified of any
special meeting at least ten (10) days prior to the
meeting. Only business mentioned in the notice of a
special meeting can be transacted at that meeting.

. Upon request in writing for a special meeting by
five (5) percent or more of the members, the
president shall, within 20 days of receipt of such
request, cause notice to be given to the members
entitled to vote that a meeting will be held at a time
fixed by the executive board, not less than thirty-
five (35) nor more than ninety (90) days after the
receipt of the request.

The notice shall contain the place, date and time of
the meeting and the general nature of the business
that the board, at the time of the notice, intends to
present for action by the members and no other
business may be transacted.

SECTION 5.

***a.  This association shall establish a quorum for
the transaction of business in any meeting of this
association.

**b.
members shall constitute a quorum. If this bylaw
provision authorizes a quorum of less than one-third
of the voting power, then only those matters the
general nature of which was contained in the notice
of the meeting may be voted upon at such meeting.
(See p. v for quorum instructions.)

*** SECTION 6.

The privilege of making motions, debating and voting
shall be limited to members of the association who are
present and whose dues are paid and who have been
members of the association for at least the previous
thirty (30) days.

*** SECTION 7.
Voting by proxy is PROHIBITED
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asociacion. Reuniones especiales por solicitud de la
junta ejecutiva deben realizarse entre catorce (14) dias
de recibirse una solicitud escrita.

Todos los miembros deben ser notificados sobre tal
reunién especial con por lo menos diez (10) dias de
anticipacion a la fecha de las mismas. En dichas
reuniones especiales solamente se podra tratar asuntos
mencionados en la notificacién de dicha reunién.

Sobre la solicitud por escrito para una reunién
especial con cinco (5) por ciento o més de los
miembros, el presidente, dentro de veinte (20) dias de
recibir tal solicitud, dard aviso a los miembros
intitulados para votar que una reunién tendré lugar a
tal hora decidido por la junta ejecutiva, no menos de
treinta-y-cinco (35) ni més de noventa (90) dias
después del recibo de la solicitud.

El aviso contendr4 el lugar, fecha y tiempo de la
reunion y la naturaleza en general de negocio que la
adwministracioén, al tiempo del aviso, destino presentar
para su acci6n por los miembros, y otro negocio no
podra tramitarse.

SECCION s.

***a.  Esta asociacion establecera un quérum para la
transaccion de asuntos en cualquier reunién de esta
asociacion.

*okly

() fnémere}

miembros constituye un quérum. Si ésta provisién de
los estatutos autoriza a un quérum de menos de un
tercero del poder votador, entonces pueden votar s6lo
en esos asuntos la naturaleza por la cual se contienen
en el aviso para la reunioén en tal reunién. (Vea pag. v
para instrucciones del quorum.)

*** SECCION 6.

El privilegio de presentar mociones, de debatir y de votar
debera limitarse a los miembros activos de la asociacidn
presentes, que estén al dia en sus cuotas y que hayan sido
miembros de la asociacion por lo menos durante los
treinta (30) dias antcriores a la reunion.

*** SECCION 7.
ES PROHIBIDO votar por delegacién de voto.



ARTICLE VIIt — EXECUTIVE BOARD

SECTION 1.

The executive board shall consist of officers of the
association, the chairmen of standing committees, the
teacher representative and the principal of the school, or
a representative appointed by the principal, all of whom
shall be members of this association. The principal of
the school or designated representative and the teacher
representative, although not elected officers, serve in an
advisory capacity with full voting privileges.

SECTION 2.
The executive board shall:

a. Transact necessary business between meetings of
the association and such other business as may be
referred by the association.

b. Authorize the payment of association bills within
the limits of the budget adopted by the association.
Such action must be ratified at the next association
meeting and must be recorded in the association
minutes.

¢. Authorize the payment of other unbudgeted

association bills not to exceed a cumulative total of
S dollars
G ) between meetings of the association.
Ratification of payment of these bills must occur at
the next association meeting and must be recorded
in the association minutes. (See Authorization
Procedure, Finance section, California State PTA
Toolkit.)

d. Receive a written financial report from the treasurer
and financial secretary at each executive board and
association meeting. (See Financial Officers’
Reports and Forms, Finance section, California
State PTA Toolkit.)

€. Create committees as are deemed necessary to
promote the purposes and to carry on the work of
the association, the California State PTA aund the
National PTA. The executive board may grant such
committees the authority of the board, except with
respect to:

(1) The approval of any action for which the
approval of the members or a majority of the
members is required;

(2) The filling of vacancies on the executive board

or in any committee which has the authority of
the executive board;
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ARTICULO VIII - JUNTA EJECUTIVA

SECCION 1.

La junta ejecutiva consistira de funcionarios de la
asociacion, los presidentes de comités vigentes, el
maestro representante y el director de la escuela, o un
representante designado por el director, todos los cuales
seran miembros de esta asociacion. El director de la
escuela o el representante designado y el maestro
representante, aunque no son funcionarios electos,
tendran capacidad de asesor con plenos privilegios para
votar.

SECCION 2.
La junta ejecutiva debera:

a. Resolver los asuntos necesarios entre las reuniones de
la asociacion, asi como todo otro asunto que le sea
referido por la asociacion.

b. Autorizar el pago de cuentas de la asociacién dentro de
los limites del presupuesto adoptado por la asociacidn.
Tal accién debe ratificarse durante la siguiente reunion
de la asociacion y debe registrarse en las minutas de la
asociacion.

c. Autorizar el pago de otras cuentas no presupuestadas de
la asociacién, cuya suma no exceda un total acumulado
de ) - ddlares
$_ ) en los periodos entre reuniones de la
asociacién. La ratificacion de los pagos de estas cuentas
debe ocurrir en la siguiente reunién de la asociacion y
ser registrada en las minutas de la reunion. (Ver
Procedimiento de autorizacion , seccién de Finanzas,
Carpeta de recursos de la PTA de California.)

d. Recibir por escrito un informe financiero del tesorero y
del secretario de finanzas en cada sesion de la junta
ejecutiva y la asociacién. (Ver Registros de finanzas,
reportes y formularios, seccién de Finanzas, Carpeta
de recursos de la PTA de California.)

e. Crear los comités que se consideren necesarios para
promover los propésitos, y para realizar el trabajo de la
asociacion, California State PTA y PTA Nacional. La
junta ejecutiva puede otorgar a tales comités la
autoridad de la administracion, menos con respeto a:

(1) La aprobacion de cualquier accion por la cual la
aprobacidn de los miembros o una mayoria de los
miembros se requiere;

(2) Ocupar vacantes en la junta ejecutiva o en cualquier
comité que tiene la autoridad de la junta ejecutiva:



(3) The amendment or repeal of bylaws or the
adoption of new bylaws;

(4) The amendment or repeal of any motion of the
board which by its express terms is not so
amendable or repealable;

(5) The appointment of committees of the board or
members thereof;

(6) The approval of any self-dealing transaction.

f. Fill all vacancies in office, including that of
president. (Refer to Article V, Section 12.)

g. Present a report at meetings of the association.

PAssociations-that are-not-incerporated
should-Hne-out-the-folowing:)

h. Act as the Board of Directors of the corporation, as
defined by the California Corporations Code.

SECTION 3.

The executive board is subject to the orders of the
association and none of its acts shall conflict with
action taken by the association.

**% SECTION 4.

An association member shall not serve as a voting
member of this exccutive board while serving as 4 paid
cmployee of or under contract to this association.

SECTION 5.

The executive board shall meet at least once a month
during the school year and a minimum of fourteen (14)
days prior to association meelings, unless otherwise
ordered by the executive board. No later than the first
month of the school year, the executive board shall
schedule the day and week for the monthly executive
board meetings. (See Executive Board, Running Your
PTA scction, California State PTA Toolkit.)

SECTION 6.

Special meetings of the executive board may be called
by the president. The president must call a special
meeting upon the written request of

- - )
members. Special meetings must be held within
lourteen (14) days of receipt ol a written request. All
executive board members must be notified of special
meetings at least seven (7) days prior 10 the meeting.
Only business mentioned in the notice of a special
meeting can be transacted at that meeting.
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(3) La enmienda o la revocacién de los estatutos o la
adopcion de estatutos nuevos:

(4) La enmicnda o la revocacion de cualquier mogion
de la junta que por sus términos EXPresos no son
tan enmendados o revocables;

(5) La designacién de comités de Ia junta o miembros
del mismo;

(6) La aprobacién de cualquier transaccién de auto
trato.

Llcnar todos los cargos directivos vacantes, incluso el
de presidente. (Referirse al Articulo V, Seccidn 12.)

Presentar un informe en las reuniones de la asociacion.

Hseetaciones-que-no-son-incorporadas
deben-tachar-sl-siguiente]
h. Actwar como la Junia Ejecutiva de la Corporacion,
cono definido por el Caodigo Corporaciones de
California.

SECCION 3.

La junta ejecutiva esté sujeta a las 6rdenes de la asociacién
y ninguna de sus acciones debe estar en conflicto con
acciones tomadas por la asociacién.

*** SECCION 4.

Ninglin miembro de la asociacion fungird como miembro
con derecho a voto de su junta ejecutiva, mientras a la vez
sea empleado asalariado o bajo contrato de esta asociacion.

SECCION 5.

La junta ejecutiva sesionaré por lo menos una vez al mes
durante el afio y un minimo de catorce (14) dias antes de
las reuniones de asociacién, a menos que ordene otra cosa
la misma junta ejecutiva. A més tardar el primer mes del
aito escolar, la junta ejecutiva programard el dia y la
semana para sus sesiones. (Ver Junta ejecutiva, seccién
Manejando su PTA, Carpeta de recursos de la PTA de
California.)

SECCION 6.
Ll presidente puede convocar a sesiones especiiles de la

Junta ejecutiva. El presidente debe convocar a una sesién

especial al recibir solicitud escrita por

. | ) ftimered
miembros. Las reuniones especiales deben tener lugar
dentro de catorce (14) dias del recibo de un pedido
eserito. Todo miembro de la junta ejecutiva debe ser
notificado sobre sesiones especiales por lo menos con
siete (7) dias de anticipacion a la fecha de las mismas. En
dichas sesiones especiales solamente se podran tratar los
asuntos mencionados en la notificacion de dicha sesién.



SECTION 7.

*¥*a.  This association shall establish a quorum for
the transaction of business in any meeting of the
executive board.

b. ) () [pumbes}
members shall constitute a quorum. (See p. v for
quorum instructions.)

***SECTION 8.
Voting by proxy is PROHIBITED.

ARTICLE IX - COMMITTEES

SECTION 1.

There shall be such committees created by the
executive board as may be required to carry on the
work of the association, the California State PTA and
the National PTA. The quorum for a committee
meeting shall be a majority of its members. The
authority of such committees shall be subject to the
limitations listed above in Article VIII, Section 2d.

SECTION 2.

Chairmen and members of committees, all of whom
shall be members of this association, shall be
appointed by the president subject to the ratification of
the executive board. (See Committee Member
Selection, Running Your PTA section, California
State PTA Toolkit.)

SECTION 3.

The term of office for chairmen shall be one year or
until successors have been appointed. A chairman may
serve an additional term if appointed by the president,
approved by the executive board and ratified by the
association. No chairman shall be eligible to the same
chairmanship for more than two consecutive terms.

SECTION 4.

The chairmen shall present plans of work to the
executive board for approval. No work shall be
undertaken without the consent of the executive board.
(See Committee Development and Guidelines,
Running Your PTA section, California State PTA
Toolkit.)

SECTION 5.

Two copies of chairman's reports shall be compiled
annually by all chairmen and filed in the procedure
book for the committee, and filed with the
Fprestdent-or-historing].
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SECCION 7.

¥**a. Esta asociacion establecera un quorum para la
transaccion de asuntos en cualquier sesion de la junta
ejecutiva.

b. () {mimere}

miembros constituira un quérum. (Ver la pag. v para
instrucciones del quérum.)

***SECCION 8.
Estd PROHIBIDO votar por delegacion de voto.

ARTICULO IX - COMITES

SECCION 1.

La junta ejecutiva podra crear todos los comités que
considere necesarios para la ejecucion del trabajo de la
asociacion, de California State PTA y de National PTA.
El quérum para sesiones de los comités serd la mayoria
de sus miembros. La autoridad de tales comités sera

susceptible segin las limitaciones en la lista de arriba en
Articulo VIII, Seccidn 2d.

SECCION 2,

Presidentes y miembros de comités, quienes deben ser
todos miembros de esta asociacion, seran nombrados por
el presidente sujetos a la ratificacion de la junta ejecutiva.
(Ver Seleccidn de los miembros del comité, seccidn
Manejando su PTA, Carpeta de recusrsos de ia PTA de
California.)

SECCION 3.

El periodo de Jos cargos de presidentes de comités cs de
un afio, o hasta que se hayan nombrado sus respectivos
sucesores. Un presidente puede servir un término
adicional si designado por el presidente, aprobado por la
junta ejecutiva y ratificado por la asociacién. Ningtin
presidente tendra derecho a la misma presidencia por mas
de dos términos consecutivos.

SECCION 4.

Los presidentes de comités deben presentar sus planes de
trabajo a la junta ejecutiva para su aprobacion. No se
emprendera ningun trabajo sin el consentimiento de la
Jjunta ejecutiva. (Ver Desarrollo de la comision y
lineamientos, seccién Manejando su PTA, Carpeta de
recursos de la PTA de California.)

SECCION 5.

Anualmente, todos los presidentes de comité compilaran
dos copias de sus informes y una copia se guardara en el
libro de procedimientos del comité, y la otra se enviara al
_ presidente-o-historiografe],



**SECTION 6.

When a chairman fails to attend three consecutive
meetings without adequate excuse or when a chairman
is not fulfilling the responsibilities of the office as
prescribed in the bylaws or standing rules, or engages
i conduct which the executive board determines to be
injurious to the organization or its purposes, the
executive board may by a two-thirds (2/3) affirmative
vote, take such action as it determines appropriate,
which may include asking for the resignation of the
chairman. If removing the chairman from office is a
consideration, the executive board must make a formal
request through channels to the council and district
PTA for assistance in determining whether a hearing
should be conducted to remove the chairman from
office before proceeding with any action. The
councilfdistrict hearing panel, following a two-thirds
(2/3) affirmative vole, may recommend that the
executive board meet and remove the chairman from
office. The executive board shall follow the Notice and
Hearing Procedures set forth below.

Notice Procedures Concerning Removal: Following
the two-thirds (2/3) affirmative vote by the
councilldistrict PTA hearing panc! recommending that
the chairman he removed from office: 1) The chairman
must be given filteen (15) days® writlten notice of the
hearing by the executive board to remove the chairman
from office; 2) The written notice shall contain the
reasons for the proposed removal, and shall be mailed
by certified mail, return receipt requested, to the last
address of the chairman shown on the association’s
records; 3) At the hearing, the chairman must be given
an opportunity to address the executive board, either
orally or in writing; 4) If the hearing panel
recommends removal from office, the executive board
shall convene not less than five (3) days following the
hearing and vote whether the chairman will be
removed from ollice; 5) A two-thirds (2/3) vale of the
executive hoard shall be sufficient to remove the
chairman from office; 6) The removal vote shall be
recorded in the executive board minutes and shall
specity the number of members voting in favor of and
against such removal; 7) The council and district PTA
shall be nolified in writing of the action taken by the
executive hoard.

SECTION 7.

Each chairman, upon the expiration of his term of
office or in case of resignation or termination, shall
turn over to the president, without delay, all records,
baoks and other material pertaining 10 the
chairmanship. and shall return to the treasurer, without
delay. all funds belonging to the association.

ra
LSS
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**SECCION 6.

Cuando un presidente de comité falte a tres sesiones
consecutivas sin una excusa adecuada, o si un presidente
de comité no cumple con las responsabilidades de su
cargo, tal como las prescriben los estatutos o las reglas
vigentes, o si se conduce en una forma que la junta
ejecutiva determine que es dafina para la organizacién y
sus propdsitos, la junta ejecutiva podra, mediante dos
tercios (2/3) de votos afirmativos, tomar la aceién que
considere apropiada, la cual puede incluir pedir la
resignacion del presidente. Si remover al presidente de su
puesto es una consideracion, la junta ejecutiva debe hacer
una peticion formal a través de los canales al consejo y al
distrito de PTA para su ayuda a determinar si una
audiencia debe realizarse para remover al presidente del
puesto antes de avanzar con cualquier accidn. La
audiencia del consejo/distrito, siguiendo el voto
afirmativo de dos tercios (2/3), puede recomendar
reunirse la junta ejecutiva y remover al presidente del
puesto. La junta ejecutiva seguird los Procedimientos de
Aviso abajo.

Procedimientos de Aviso en lo que concierne la
Remocién: Siguiendo el voto afirmativo de dos-tercios
(2/3) por el panel de la audiencia del consefo/distrito de
PTA que ha recomendado que al funcionario se le
remueva de su cargo: 1) La junta ejecutiva debe dar al
presidente de comité quince (15) dias de aviso por escrito
de la audiencia para remover al presidente de comité de
su cargo; 2) El aviso por escrito contendra las razones de
la remocion propuesta, y serd enviado por correo
certificado, a vuelta de recibo de correo, a la Gltima
direccion del presidente de comité que se encuentri en la
lista de registros de la asociacion; 3) En la audiencia, debe
darsele al presidente de comité una oportunidad de dirigir
i la junta ejecutiva, u oralmente o por escrito; <) Si el
panel recomienda la remocion de cargo, la junta ejecutiva
se reunird en no menos de cineo (5) dias de la audiencia y
volara si el presidente de comité se removera de su cargo;
3) Un voto de dos-tercios (2/2) por la junta ¢jecutiva serd
suliciente para quitar al presidente de comité del cargo. 6)
El voto de remocion se registrard en los minutos de la
junta ejecutiva y especificaran el nimero de miembros
que votaron en favor de y contra tal remocion; 7)Sele
notificara por escrito al consejo v distrito de PTA de la
aceion tomada por la junta ejecutiva.

SECCION 7.

Cada presidente, a la terminacion de su periodo de cargo,
0en caso de renuncia o separacion de comité, debe
devolver al presidente de la unidad. sin demora. todos los
registros, libros u otros materiales que pertenezean a la
presidencia del comité, y debe regresar al tesorero, sin
demora, todos los fondos que pertenezcan a la asociacion,



SECTION 8.

The association and the executive board each have the
power to create special committees in order to carry
out specific programs and projects, subject to the
limitations listed m Article VIII, Section 2d.

SECTION 9,

The chairmen and members of special commitiees
shall serve until their assignments have been
completed.

ARTICLE X — COUNCIL MEMBERSHIP
{Applies-onlyto-associations-holding
wrentbership-in-a-counetl-of-PT4s-4

SECTION 1.
a. This association shall be represented in meetings
of the

Council of Parent-Teacher Associations by its
president or alternate, the principal or alternate and
by ( ) frwmber] delegates
or alternates selected by the association prior to the
Jirst meeting of the council, except at the election of
council officers when an alternate delegate system
outlined in Article V, Section 2 of Council Bylaws
shall be used. (MUST CORRESPOND WITH
COUNCIL BYLAWS,)

b. Such delegates and their alternates shall be

: fstate

mrethod-eleeted-or-appeinted] by the association in

rert

anktagree-wih —f\r-l-ieh,LVH,—geel—i@ﬂA-}.

c. Such delegates to the
. Council of
FParent-Teacher Associations shall serve for a term
of B (. )yearss).

d. The president or alternate and elected/appointed

delegares shall present a report to the executive
board after each council meeting.
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SECCION 8.

La asociacion y la junta ejecutiva, independientemente,
tendran el poder de crear comités especiales con el fin de
egjecutar programas y proyectas especificos, sujetos a las
limitaciones del Articulo VIII, Seccion 2d.

SECCION 9.

Los presidentes y los miembros de comités especiales
fungiran hasta que sus asignaciones hayan sido
completadas.

ARTICULO X — AFILIACION A UN CONSEJO

FSeaplicasolamente-g-aroeiaciones -Gue-sean
tiresirhres-cle-iproomse oo e f

SECCION 1.

a.

Esta asociacion tendra representaciéun en las reuniones
del Consejo de Asociaciones de Padres y Maestros de

) - __porsu
presidente o alterno, director de la escuela o alterno y
_{ ) twsmere] delegados o

alternos, seleccionados por la asociacion antes de la
primera reunion del consejo, excepto en la eleccién de
funcionarios directivos del consejo cuando se usa un
sistema de delegados alterno como se indica en el
Articulo V, Seccidn 2 de los Estatutos del Consejo.
(DEBE COINCIDIR CON LOS ESTATUTOS DEL
CONSEJO.)

Tales delegados y sus alternos se deben

- fespeeitficer
el-mérado—elegidos"o—"dexignadas} por la
asociacion en Fmess

debecoineidir-eon-eArtienlo\ lI——See_eronT—j :

Tales delegados al Consejo de Asociaciones de
Padres y Maestros de
servirdn por un periodo de

( ) frmnreret afio(s).

El presidente o alterno y los delegados
elegidos/designados presentaran un informe a la junta
ejecutiva después de cada reunion del consejo.



SECTION 2.
For the election of council officers this association, if
in good standing, shall be entitled to be represented by
the president or his alternate and one delegate for
every ) o I ) frrerrber).
members or fraction thereof (MUST
CORRESPOND WITH COUNCIL BYLAWS,
ARTICLE V, SECTION 2.) Delegates shall be

_ |state-mrethod;
eieeted—er-ﬂppanﬁed} at an association meeting at least
30 days prior to the council election meeting.

SECTION 3.
This association shall pay annual dues of

dollars and
_cents (§__ )per

capita to the
Council of Parent-Teacher Associations. (MUST
CORRESPOND WITH COUNCIL BYLAWS and
Article IV, Section 4d.)

ARTICLE XI - CHARTER PROCEDURE

*** SECTION 1.

Local PTAs shall be organized and chartered under the
authority of the California State PTA in the area in
which this association functions, in conformity with
such rules and regulations, not in conflict with the
National PTA Bylaws, as the California State PTA
may in its bylaws prescribe. The California State PTA
shall issue to each local association in its area an
appropriate charter evidencing the organization is in
good standing.

A local association in good standing is one which:

a. Adheres to the purposes and basic policies of the
PTA;

b. Remits the national portion of the dues through the
California State PTA to reach the national office by
dates designated by the National PTA;

¢. Has bylaws approved according to the procedures
of the California State PTA; and

d. Meets other criteria as may be prescribed by the
California State PTA.
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SECCION 2.

Para la eleccion de funcionarios directivos del consejo,
esta asociacion, si se encuentra solvente, tendré derecho a
ser representada por su presidente o su alterno, v i
delegado porcada - )
tmwmerof miembros o fraccion de esa cifra. (DEBE
COINCIDIR CON LOS ESTATUTOS DEL
CONSEJO, ARTICULO V, SECCION 2.) Los
delegados deben ser
fespeeifiearel-método—e Ieu«tdn-r—e—deamrmelm Jenla
reunion de la asociacién con por los menos 30 dias antes
de la reunién de elecciones del consejo.

SECCION 3.

Esta asociacidn pagara cuotas anuales de

___ ddlares y
o cemavos ($ ) per

caplta al ¢ Consejo de Asociaciones de Padres y Maestros

de

(DEBE COINCIDIR CON LOS ESTATUTOS DEL

CONSEJO y Articulo IV, Seccién 4d.)

ARTICULO XI - PROCEDIMIENTO DE
CONSTITUCION

*** SECCION 1.

Las PTA locales deben organizarse y constituirse bajo la
autoridad de California State PTA en el firea en que esta
asociacion funcione, de conformidad con reglas y
reglamentos que no entren en conflicto con los Estatutos
de National PTA, como lo prescriba California State PTA
en sus estatutos. California State PTA extenderd a cada
asociacion local en su drea una Carta Constitutiva
apropiada como prueba de que la organizacién se
encuentra solvente.

Una asociacién local en estado de solvencia es aquella
que:

a. Se adhiere a los propositos y politicas basicas de la
PTA;

b. Remite la porcién nacional de las cuotas mediante
California State PTA para llegar a la oficina nacional
por fechas designadas por National PTA;

¢. Cumple con otros ctiterios que podréa prescribir
California State PTA; y

d. Esta de acuerdo con otros criterios como puede ser
prescrito por California State PTA.



SECTION 2.

A local association in good standing in California is
one which also:

***a.  Pays dues to and actively supports all branches
of the National and California State PTA;

***b.  Pays insurance premiums to the California
State PTA;

*#*c.  Is composed of not less than fifteen (15)

members of whom at least three (3) shall serve in

the offices of president, secretary and treasurer,

respectively; and

. Complies with the legal filing requirements of state
and federal government agencies.

*#**% SECTION 3,
This association shall receive a charter as a constituent
organization of the National PTA

After its bylaws have been approved by the
California State PTA parliamentarian;

After the California State PTA office has received
the “Application for Acceptance As A Unit of the
California State PTA” with the charter membership
dues;

After an application for an Employer [dentification
Number (EIN) as a “subordinate” (constituent
organization) (exempt letter dated November I8,
1943) under the name “PTA California Congress of
Parents, Teachers, and Students, Inc..” has been
submitted to the Internal Revenue Service; and

- Upon a majority vote of the California State PTA
Board of Managers.

*** SECTION 4.

The charter of this association shall be subject to
withdrawal and the status of such organization as a
PTA/PTSA shall be subject to termination by a two-
thirds (2/3) vote of the Board of Managers, in the
manner and under the circumstances provided in the
bylaws of the California State PTA.

*** SECTION 5.
This association is obligated, upon withdrawal of its
charter by the California State PTA
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SECCION 2.

Una asociacion local en estado de solvencia es aquella
que también:

***a.  Paga sus cuotas y apoya activamente a todas las
ramas de la PTA Nacional y California State PTA,

***b.  Paga primas de seguro a California State PTA,

***e. Estd compuesta por no menas de quinee (15)

miembros, de los cuales por lo menos tres (3) servirdn
en los cargos de presidente, secretario y tesorero,
respectivamente; y

- Cumple con los requisitos de representacion legal del
estado y de las agencias del gobierno federal.

*** SECCION 3.

Esta asociacién recibird una carta constitutiva como
organizacion constituyente de National PTA -

a. Cuando sus estatutos hayan sido aprobados por el
parlamentario de California State PTA;

Cuando la oficina de California State PTA haya
recibido la “Solicitud para Aceptacion como Unidad
de Califorma Stat¢ PTA.” con el pagoe de afiliacién
constitutiva debido;

. Cuando haya presentado una solicitud al Servicio de
Rentas Internas (IRS) para obtener un Nimero de
Identificacion de Empleador (ETN), como
“subordinada™ (organizacion constituyente) (carta de
exencion fechada ¢l 18 de noviembre de 1943 ), bajo ¢l
nombre “PTA Congress of Parents, Teachers. and
Students, Ine.;" y

Sobre un voto mayoritario de la Junta de
Administradores de California State PTA.

**% SECCION 4.

La carta constitutiva de esta asociacion estara sujela a su
desconocimiento y la condicion de dicha organizacion
como PTA/PTSA estard sujeta a su terminacion por un
vote de dos tercios (2/3) de la Junta de Administradores,
en la manera y bajo las circunstancias previstas en los
estatutos de California State PTA.,

*#** SECCION 5.
Esta asociacion esta obligada, al desconocerse su carta
constitutiva por California State PTA:



a. To yield up and surrender all of its books and
records and all of its assets and property to the
California State PTA or to another PTA or PTSA
organized under the authority of the California
State PTA;

. To cease and desist from further use of any name
that implies or connotes association with the
National PTA or the California State PTA or status
as a constituent organization of the National PTA;
and

¢. To carry out promptly, under the supervision and
direction of the California State PTA, all
proceedings necessary or desirable for the purpose
of dissolving this association.

*** SECTION 6.

Upon the withdrawal of this association’s charter, the
California State PTA shall have the right to collect and
transfer any funds, including funds deposited by the
association with a financial institution, over which the
association or its officers have or had signature
authority or control. (See Changes in Association
Status, Charter Withdrawal, Know Your PTA section,
California State PTA Toolkit.)

*** SECTION 7.

Each local association shall, upon withdrawal of its
charter by the Calilornia State PTA immediately cease
and desist from any further use of the association’s
Internal Revenue Service Employer Identification
Number (EIN) as a constituent organization under the
group exemption number issued to the California State
PTA.

SECTICN 8.

THE COUNCIL AND DISTRICT SHALL BE
CONSULTED AT LEAST SIXTY (60) DAYS
PRIOR TO ANY VOTE BEING TAKEN TO
DISBAND THIS ASSOCIATION. (See Changes in
Association Status, Charter Withdrawal, Know Your
PTA section, California State PTA Toolkit.)
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A A ceder y entregar todos sus libros ¥ registros y todos
sus activos y propiedades a California State PTA, o a
otra PTA 6 PTSA organizada para la autoridad de
California State PTA;

A cesar y desistir de usar por mas tiempo cualquier
nombre que implique o denote asociacion con National
PTA o con California State PTA, o la condicién de
constituyen de National PTA; y

C. A egjecutar con prontitud, hajo la direccion y

supervision de California State PTA. todos los
procedimientos necesarios o deseables para los fines
de disolucién de esta asociacion.

*** SECCION 6.

Al desconocerse la canta constitutiva de esta asoclacion,
California State PTA tendré la facultad de cobrar y
transferir cualquier fondo monetacio, incluso fondos
depositados por la asociacion en una institucion financiera
sobre los cuales esta asociacién o sus funcionarios
directivos tengan o hayan tenido autoridad para [irmar o
controlar, (Ver Cambios en la condicién de la asociacion,
Revocacion del acta de constitucion, seccion Conozea la
PTA, Carpeta de recursos de la PTA de California.)

*** SECCION 7.

Cada asociacion local sera, al desconocer su carta
constitutiva de California State PTA inmediatamente, a
cesar y desistir de seguir usundo el Nimero de
Identificacidn de Empleador (EIN) como organizacion
constituyenle bajo el niimero de grupo de exencién dado a
California State PTA.

SECCION 8.

EL CONSEJO Y EL DISTRITO SERAN
CONSULTADOS POR LO MENOS SESENTA (60)
DIAS ANTES DE CUALQUIER VOTACION QUE SE
TOMA PARA DESBANDAR ESTA ASOCIACION.
(Ver Cambios en la condicion de la asociacion.
Revocacion del acta de constitucion, seccion Conozca la
PTA, Carpeta de recursos de la PTA de California.)



ARTICLE XIl - RELATIONSHIP WITH
NATIONAL PTA
AND CALIFORNIA STATE PTA

*** SECTION 1.

The bylaws of this association shall not be in conflict
with the bylaws of the National PTA or with those of
the California State PTA. These bylaws shall be
approved by the California State PTA parliamentarian
when this association is organized and when there is a
change in its agsociation status.

**% SECTION 2.

This association shall include in its bylaws provisions
corresponding to the provisions of the bylaws of the
California State PTA identified by a triple star.

SECTION 3.

The California State PTA Toolkit published by the
California State PTA contains policy statements of the
PTA not found in the bylaws or standing rules. As a
local association of the California State PTA, this
association is obligated to follow those policy
statements.

*** ARTICLE XIIl - ARTICLES OF
ORGANIZATION

The “articles of organization” of this association
comprise these bylaws, as from time to time amended,
and the “articles of association,” if any. In the absence
of separate articles of association, these bylaws shall
be deemed to be the articles of association. In the event
of any conflict between these bylaws and the articles
of association, these bylaws shall govemn.

FAsseetations-that-are-theomporated
~should-substitutethetotowire]

This association is a nonprofit corporation organized
under the laws of the State of California. Its “articles
of organization” comprise the articles of
incorporation and these bylaws as from time to time
amended. In the event of any conflict between the
articles of incorporation and these bylaws, the
association shall take prompt action to amend the
articles of incorporation to conform to the provisions
of these bylaws. The articles of incorporation for the
association shall be submitted to the California State
PTA as part of the organizational papers and at other
times as vequested by the California State PTA, in
accordance with Article VI, Section 12 of California
State PTA Bylaws.
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ARTICULO Xl - RELACIONES
CON NATIONAL PTA
Y CALIFORNIA STATE PTA

*#% SECCION 1.

Los estatutos de esta asociacion no estaran en conflicto
con los estatutos de National PTA ni con los de California
State PTA. Estos estatutos deben ser aprobados por el
parlamentario de California State PTA cuando esta
asociacion se organice y cuando haya algiun cambio en su
condicion de asociacion.

*** SECCION 2.

Esta asociacidn debe incluir en sus estatutos provisiones
que coincidan con las provisiones de los estatutos de
California State PTA, las que se identifican con triple
asterisco.

SECCION 3.

La publicacién Carpeta de recursos de la PTA de
California es producida por California State PTA,
contienen declaraciones de politicas de la PTA que no se
encuentran en los estatutos ni en las Reglas Vigentes.
Como asociacién local de California State PTA, esta
asociacidn esta obligada a seguir esas politicas declaradas.

*** ARTICULO XIIl - ACTAS DE
ORGANIZACION

Las “actas de organizacion” de esta asociacién
comprenden estos estatutos, y sus enmiendas de vez en
cuando, y los “reglamentos de asociacién” si los hubiere.
En ausencia de reglamentos separados de asociacion,
estos estatutos se consideraran como los reglamentos de
asociacién. En el caso de que haya algin conflicto entre
estos estatutos y los reglamentos de asociacidn, se
aplicardn estos estatutos.

[Lus-asoctaciones-guesevuehan-corporaciones
deben-sustiuir-to-antertorpor-lo-siguiented]

Esta asociacion es una corporacion sin fines de lucro,
organizada bajo las leyes del estado de California. Sus
“actas de organizacion” comprenden los articulos de
incorporacion y estos estatutos con sus enmiendas de vez
en cuando. En el caso de que hava algin conflicto entre
los articulos de incorporacién y estos estatutos, la
asociacion tomara una pronta accién para enmendar los
articulos de incorporacion para que coincidan con las
provisiones de estos estatutos. Los articulos de
constitucion de la asociacién serdn sometidos a
California State PTA como parte del papeleo de la
organizacion y cuando lo solicite a California State PTA,
de acuerdo con el Articulo VI Seccion 12 de los Estatutos
de la PTA de California.



ARTICLE XIV - IDENTIFICATION
NUMBERS AND FISCAL YEAR

SECTION 1.
The California State PTA Identification (ID) number

for this association is frumber].

SECTION 2.
The National PTA Identification (ID) number for this

association is _frumber}

SECTION 3.
The Intemal Revenue Service Employer Identification
Number (EIN) for this association is

SECTION 4,
The entity number for this association assigned by the
Franchise Tax Board (FTB) is

[rumber].

SECTION s,
The charitable trust number for this association, as

assigned by the California State Office of the Attorney
General, is

fiumber].

SECTION 6.
If incorporated, the corporation number for this
association, as assigned by the Secretary of State, is

{rvrrberd.

SECTION 7.

The fiscal year of this association shall begin
S — Faeonth-and

day} and end

fmonth-and-duay]. (Once a fiscal year has been
established and on file with the Internal Revenue
Service, consult the California State PTA treasurer for
the procedure required to change the fiscal year.)

*** ARTICLE XV - PARLIAMENTARY
AUTHORITY

The rules contained in the current edition of Robert’s
Rules of Order Newly Revised shall govern the
Nattonal PTA and this association in all cases in which
they are applicable and in which they are not in conflict
with these bylaws, those of the California State PTA,
the National PTA, the articles of incorporation and the
California Nonprofit Corporation Law.,
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ARTICULO XIV - NUMEROS DE
IDENTIFICACION Y ANO FISCAL

SECCION 1.

El numero de identificacién de California State PTA para
esta asociacion es - __ [ntimers].
SECCION 2.

El nitmero de identificacion de National PTA para esta
asociacion es __ {otimerel.

SECCION 3.
El Numero de Identificacion del Empleador (EIN), dado
por el Servicio de Rentas Internas a esta asociacion es

SECCION 4.
El ntimero de entidad para esta asociacion asignado por la
Junta de Impuestos de Franquicia (FTB) es

__ {rtmerel.

SECCION 5.
El nimero de fundacion benéfico para esta asociacion,
como asignado por la Oficina del Fiscal General del

Estado de California, es
_ f{iomered.

SECCION 6.
Si esta asociacién estd incorporada, su mimero de
rvegistro asignado por el Secretario del Estado es

e feiimered

SECCION 7.
El afio fiscal de esta asociacién comenzars el

— __ fétaymes]
y terminaré el

fdie-y-mes]. (Una vez que ha sido establecido el afio
fiscal, y el Servicio de Rentas Internas lo tiene registrado,
consiiltese con el tesorero de California State PTA sobre
el procedimiento requerido si se desea cambiar el afio
fiscal.)

*** ARTICULO XV ~ AUTORIDAD
PARLAMENTARIA

Las reglas contenidas en la edicion actualizada del libro
Robert’s Rules of Order Newly Revised regira en
National PTA y en esta asociacién en todos los casos en
que sean aplicables, y que no estén en conflicto con estos
estatutos, ni con los de California State PTA. ni con los
de PTA Nacional, ni con los del acia de organizacion o la
Ley sobre Corporaciones Sin Lucro de California.



ARTICLE XVI - AMENDMENTS

**+ SECTION 1.

Bylaws for this association shall be reviewed annually
and updated at least every three years by the bylaws
committee of this association.

*#% SECTION 2.

Before adoption, all proposed amendments
accompanied by the bylaws shall be submitted through
channels to the California State PTA parliamentarian
for approval. They also shall be approved by the
California State PTA parliamentarian when there is a
change of status (e.g., PTA changing to PTSA or when
combining/dividing).

SECTION 3.

After the California State PTA parliamentarian has
approved and signed amended bylaws, the process of
adoption by the association must be completed. The
association shall by a two-thirds (2/3) vote adopt
amended bylaws at any association meeting provided
written notice of the meeting was given at least 30 days
prior to the date of the meeting to each member who,
on the record date for the notice of the meeting, is
entitled to vote at such meeting. (Note: If notice is
provided by mail and the notice is not mailed by first-
class, registered, or certified mail, such notice shall be
given not less than 20 days before the meeting.) The
notice shall contain the place, date and time of the
meeting and the general nature of the business that the
board, at the time of the notice intends to present for
action by the members, but any proper matter may be
presented at the meeting for action.,

*** SECTION 4.

The adoption of an amendment to any provision of the
bylaws of the California State PTA identified by a
triple star (***) shall serve automatically and without
the requirement of further action by this association to
amend correspondingly the bylaws of this association.
Notwithstanding the automatic character of the
amending process, this association shall promptly
incorporate such amendments in its bylaws.
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ARTICULO XVI - ENMIENDAS

**%* SECCION 1.

Los estatutos de esta asociacion se revisardn anualmente y
seran actualizados por lo menos cada tres afios por el
comité de estatutos de esta asociacién.

*** SECCION 2.

Antes de su adopcién, toda propuesta de enmienda, junto
con estatutos, deben remitirse por medio de los canales
respectivos al parlamentario de California State PTA para
su aprobacion. También deben ser aprobadas por el
parlamentario de California State PTA cuando involucren
un cambio de condicidn (por ¢j., pasar de PTA a PTSA, o
al combinarse o dividirse).

SECCION 3.

Después de que el parlamentario de California State PTA
ha aprobado y firmado los estatutos enmendados, debe
completarse el proceso de adopcion por la asociacion. La
asociacion, mediante un voto afirmativo de dos tercios
(2/3), debe adoptar los estatutos enmendados en cualquier
reunion de la asociacidn, siempre que se haya dado
notificacion escrita con treinta (30) dias de la reunién a
cada miembro quien, en tal fecha sin precedentes de la
notificacién de la reunidn, tiene derecho de votar en tal
reunion. (Nota: Si la notificacion es proporcionada por
correo y la notificacion no es enviada por correo de
primera clase, registrado ni certificado, tal notificacion se
dara con no menos de 20 dias antes de la reunidn.) La
notificacion contendra el lugar, la fecha y el tiempo de la
reunién y la naturaleza general del negocio que la junta, en
el tiempo de la noiificacion tiene la intencidn de presentar
para la accion por los miembros, pero cualquier asunto
apropiado se puede presentar en la reunidn para la accion.

*** SECCION 4.

La adopcion de una enmienda a cualquier disposicién de
los estatutos de California State PTA que se identifican
con tres asteriscos, hara que automaticamente y sin el
requisito de acciones adicionales por esta asociacién,
queden enmendados los estatutos de esta asociacion. No
obstante el caracter automatico del proceso de enmienda,
esta asociacién incorporara cuanto antes tales enmiendas a
sus estatutos.



**% SECTION 5.

The adoption of an amendment to any provision of the
bylaws required by California Corporation Code and
identified by a double star (**) by the California State
PTA shall serve automatically and without the
requirement of further action by this association to
amend correspondingly the bylaws of this association,
Notwithstanding the automatic character of the
amending process, this association shall promptly
mncorporate such amendments in its bylaws.

BYLAWS OF Yo
ESTATUTOSDE [xCL? (V¢

*** SECCION 5.

La adopcidn de una enmienda a cualquicr disposicion de
los estatutos requerida por California Corporation Code ¥y
que se identifican con dos (**) asteriscos por California
State PTA, hard que automdticamente y sin el requisito de
acciones adicionales por esta asociacion, queden
enmendados los estatutos de esta asociacion. No obstante
el cardcter automatico del proceso de enmienda, esta
asoctacion incorporara cuanto antes tales enmiendas a sus
estatutos.

A = Lﬁ WL L4 {  /;" Ve ,_/ / ,

Full Legal Name of Association/Nombre complero de o asocineion

Y au T

APPROVED BY/APROBADOS POR

l Ul L_&JL!/_“\

il [ ) ' Council of PTAs
(_O_."- (f{ CCN , ~ Consejo de las PTAs

District PTA
__Distrito de la PTA

~ California State PTA Parliamentarian/Parlamentario, de California State DTA

Date/Fecha

ADOPTED BY THE ASSOCIATION/ADOPTADOS POR LA ASOCIACION

= _/Z;L,{_f};tﬁ' I TYW QS

Assaciation Secretary/Secretario de lu asocacion

Association President/Presidente de 12 asociacion
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Date of_Adoption by the .‘\_siociatiantichnEeu_ch:peihn por la Asociacion
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STANDING RULES

1. At the beginning of his term of office, each
member of the executive board shall be given a
copy of these bylaws and shall be responsible for
making a thorough study of them. A copy of these
bylaws shall be made available to any member of
the association upon request.

2. The membership list/directory of this association
shall be for the exclusive use of the organization
and shall not be available for distribution or
purchase by any other organization or commercial
entity.

**3. At least fourteen (14) days’ notice, in writing,
must be given to the president in order to have an
item of business or an announcement placed on the
association agenda. (This allows the president time
to prepare the agenda and provide written notice to
the members at least ten (10) days prior to the
meeting, in accordance with Article VII, Section 1))

4. When a recommendation for an item of business or
an announcement that has not had prior
consideration by the executive board is brought to
an association meeting, it shall be referred to a
committee and/or the executive board for study.

5. Any non-PTA material to be distributed at an
association meeting must be approved by the
executive board prior to the meeting.

6. Executive board meetings shall be held on the

Hages
weel-and-day-in-the-menth—e-gsecond
Tuesdayt of each month during the school year.

7. At Jeast twenty-four (24) hours’ notice, in writing,
must be given to the president in order to have an
item of business or an announcement placed on the
executive board agenda.
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REGLAS VIGENTES

. Al principio de su periodo en los cargos, cada miembro

de la junta ejecutiva recibird una copia de estos estatutos
y serd su responsabilidad hacer un estudio detenido de
ellos. Cualquier miembro de la asociacidn podra
solicitar que se le entregue una copia de estos estatutos.

. La lista/directorio de los miembros de esta PTA/PTSA

debera ser para la exclusividad de la organizacién y no
sera disponible para la distribucién o venta a ninguna
ofra organizacion o entidad comercial.

**3. Por lo menos catorce (14) dias de aviso, por escrito,

4.

5323

se le debe dar al presidente para incluir un articulo de
negocio o para colocar un anuncio en el orden del dia
de la asociacién. (Esto le permite al presidente tiempo
para preparar el orden del dia y les proporcionara el
aviso por escrito a los miembros de por los menos diez
(10) dias antes de la reunidn, de acuerdo con el Articulo
VII, Seccidn 1.)

Cuando se traiga a la reunién de la asociacién la
recomendacién para tratar un asunto o hacer un anuncio
del que no se habia notificado anteriormente a la junta
ejecutiva, dicha recomendacién ser4 referida a un
comité y/o a la junta ejecutiva para su estudio.

. Cualquier material ajeno a la PTA que vayaa

distribuirse en una reunion de la asociacion, debe ser
autorizado por la junta ejecutiva antes de la reunion.

Las reuniones de la junta ejecutiva seran realizadas el
B o [Hadiearle
semana-y-ehdia-del-mesporefemplersegundo-martes]
de cada mes durante el afio escolar.

El presidente debe recibir una solicitud escrita, por lo
menos con veiuticuatro (24) horas de anticipacién, para
que un asunto a tratar o un anuncio se incluya en la
agenda de la junta ejecutiva.



8. Each officer and chairman shall be responsible for
keeping an up-to-date procedure book and for
turning it over to the incoming officer or chairman
at the end of the term of office.

9. The president, subject to ratification of the
executive board, may appoint an assistant to any of
the chairmen,

10. The standing committees of this association
include [hst-alt-eommittees-that-funetion-all-year}
(See Article VIII, Section 1):

11. This Association shall pay an annual assessment

Jee of e doliars
and _ o _cents (§ )
to the . Council by

o fitseri-cotie!
deadlinef. Such assessment shall be voted on by
units in the council at the first council association
meeting each year.

NOTE: Standing rules may be adopted by a majority
vote at any association meeting.* Amendments to
standing rules require a two-thirds (2/3) vote without
previous notice, a majority vote with such notice.
Standing rules should be procedural rather than
parliamentary and may not conflict with or supersede
the bylaws.

*See Article VII, Section 5.
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10.

8. Cada funcionario directivo y presidente de comité,
seran responsables de mantener un libro de
procedimientos actualizados, y de entregarselo al
funcionario directivo o presidente de comité entrante, al
finalizar el periodo de su cargo.

9. El presidente de la PTA, sujeto a la aprobacién de la
junta ejecutiva, podrd nombrar un asistente a cada uno
de los presidentes de comité.

Los comités vigentes de esta asociacién incluyen flistas
a—tedes—les—eemi{éﬁ‘rqu&&mekmamed&&ﬁeﬂ (Ver
Articulo VIII, Seccién 1):

11. Esta Asociacién pagard un honorario de evaluacion

anualde o dolares
COM e o centavos
(5____)alConsejo - ) -
parael Hechiertope-cled

eonsefel. Tal evaluacidn serd votada por las unidades
del consejo en la primera reunion de la asociacion del
consejo cada ario.

NOTA: Las reglas vigentes pueden ser aprobadas por
mayoria de votos en cualquier reunién de la asociacion.*
Las enmiendas a las reglas vigentes requieren voto
favorable de dos tercios (2/3) si no hubo notificacion
previa, y de mayoria simple si hubo notificacién. Las
reglas vigentes deben ser sélo para procedimientos y no
parlamentarias, y no pueden estar en conflicto cono
suplantar los estatutos.

*Ver Articulo VII, Seccion 5 I
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Profit and Loss Statement

School Connected Organization: /QO OSEUQT Pf- A
School Year: 2 0/7’ /X

¥ Complete the shaded areas only

s (1883.67

Beginning BAlANCe .....vverui i ieinisimnisssmsssncossssssssassss srsms sesecssessnsssssessosesssonsns
Revenues Earned for the Schoo!l Year..... e smcenscsens esmes sesnes S ,14 00 -00

Adjusted Balance.......... S /q Zgﬁ 67
Total Disbursments for the SCR00! YEaF....cuu.cwusereresmsseenseessesesssessassossens $ 5789 - Z‘f

Ending Cash Balance as of June 30, 20’3 .................................... S /L/ 0‘]‘/ - 23

President Signature

Tresurer Signature :4- félﬂ 2’ A fl éﬂ;

Board Approval date:




ACORD..

CERTIFICATE OF LIABILITY INSURANCE

DATE (MMIDD/YYYY)
01/05/2018

REPRESENTATIVE OR PRODUCER, AND THE CERTIFICATE HOLDER.

THIS CERTIFICATE IS ISSUED 25 A MATTER OF INFORMATION ONLY AND CONFERS NO RIGHTS UPON THE GERTIFICATE HOLDER. THIS
CERTIFICATE DOES NOT AFFIRWATIVELY OR NEGATIVELY AMEND, EXTEND OR ALTER THE COVERAGE AFFORDED BY THE POLICIES
BELOW. THIS CERTIFICATE O INSURANCE DOES NOT CONSTITUTE A CONTRACT BETWEEN THE ISSUING INSURER(S), AUTHORIZED

certificate holder in lieu of such andorsemant(s),

IMPORTANT: If the certlilcaie | older 1s an ADDITIONAL INSURED, the palicy(ies) must be endorsed, if SUBROGATION 1S WAIVED, subjest to
the terms and conditlons of the palicy, certain policies may require an endorsement. A statoment on this certificate daes not confer rights to the

PKROID urﬁt_nsuranc Servi mﬁg}éﬁ E Insurance Broker TR
nig e Services o X
§35 N, Brand Blvd., Suite 1000 i%%:ﬁ;g::;u"“ﬂ . [
Glendale, CA 91203 i

| CUSTOMER 10
I o INSURER(S) AFFORDING COVERAGE NAICH
newmebCalifornia State PTA/PTSA All Units |wsusera:Nonprofits Insurance Alllance of CA 11845
Councills & Districts of the California isurer e : Cypress Insurance Company 10855
State PTA & all fficers, Directors e
Members of the Beard of Managers, INSURER D ; T
Employees & Volun <ars when enjoined in INSURER & :
the Suit with ths CA State PTA. [ ——

COVERAGES CERTIFICATE NUNEBER:

REVISION NUMBER:

- THIS 18 TO CERTIFY THAT THE £ 1 kS OF INSURANGF: LISTED BELOW HAVE BEEN ISSUED TO THE INSURED NAMED ABOVE FOR THE POLICY PERIOD
INDICATED. NOTWITHSTANDING /i + ~EQUIREMENT, TERR OR CONDITION OF ANY CONTRACT OR OTHER DOCUMENT WITH RESPECT TO WHICH THIS
CERTIFICATE MAY BE ISSUED OR /.Y PERTAIN, THE INSURANGE AFFORDED BY THE POLICIES DESCRIBED HEREIN IS SUBJECT TO ALL THE TERMS,
EXCLUSIONS AND CONDITIONS G 2UCH POLICIES. LIMITS SHOWN MAY HAVE BEEN REDUCED BY PAID CLAIMS,

Al

ot TYPE DF INSURANGL: ) POLICY NUMBER y | LiuITS
A | SENERAL LIAERITY ! |201803283NP0 01/05/2019| EACH OCCURRENCE $1,000,000
i X| COMMERCIAL GENERAL LIAL " | PREMISES (Ea soprence) | $500,000
T 1] cuamswmoe @ crr MED EXP (Any ano iorson) __| $20,000
- " | PERSONAL & ADV INJURY | 51,000,000
- o GENERALAGGREGATE | 53,000,000
GENL AGBREGATE LIMIT APPLIES pif: ! PRODUCTS -compioP ace | $3,000,000
| roucy Ih_lﬁgf [ s ! $
AUTOMOBILE LIABILTY | COMBINED SINGLELIMIT | &
| — {Ea accldont)
| ANY AUTO BODILY INJURY (Par porson) | S
nf AL OWNED AUTGS | BODILY INJURY (Per acoidant) | 8
SCHEDULED AUTOS | O ROPERTY DRSS
___| HIRED AUTOS {Per socldant) s
__ | non-owNED AUTOS i $
s
| UMBRELLA LIAB ouan | EACH OCCURRENGE $
__| EXGESSLIAS | © T A ADE| AGGREGATE §
|| OEDUCTIBLE $
oN__§ k]
B [ oM anoN = CAWCT08672 01/0512018(01/05/2019)X_[YSTiNGs | o0
g_g; tggﬂ’oﬁmﬁ&mﬁg}qn o i E.L, EACH ACCIDENT $1,000,000
f?;::m N EL. DISEASE - EA EMPLOVEE| $1,000,000
DESCRIPTION OF OPERATIONS 11+ EL. DISEASE - POLICY LT | $1,000,000
A |Directors & 20183293DONPO 01/05/2018{01/05/2018 $1,000,000 Occurence
Officers $2,000,000 Agqreaate

Nonprofit Organlzation/Statev. ¢ Operation

DESGRIPTION OF OPERATIONS / LOCAT:0i<5 / VEHICLES (Attach AGORD 103, Addiostal Remarks Schodulo, f more apass (s roquirad)

CERTIFICATE HOLDER

CANCELLATION

This Certificate .c hereby issued
to any entity re :iring

Evidence of Insu: .:c¢

This Certificate -weg not

changer or extend :tuae policy.

SHOULD ANY OF THE ABOVE DESGRIBED POLICIES BE CANCELLED BEFORE
THE EXPRATION DATE TREREOF, NOTICE WILL BE DELIVERED IN
ACCORDANCE WITH THE POLICY PROVISIONS.,

AUTHORIZED REPRESENTATIVE

WW
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